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Wprowadzenie

Projekt ,Service Learning in Culture’, wspétfinansowany przez Erasmus+, skupia sie na tgczeniu
edukacji z dziataniami na rzecz spotecznosci. Niniejsza publikacja prezentuje przyktady z r6znych
krajéw Europy, ukazujgc sprawdzone praktyki w zakresie tzw uczenia sie poprzez stuzbe (Service
Learning) oraz zaangazowania kulturowego. Celem jest zainspirowanie o0s6b pracujgcych
z mtodziezg, nauczycieli i decydentow do wdrazania SL jako narzedzia wspierajgcego rozwoj
odpowiedzialnosci obywatelskiej, ochrone dziedzictwa kulturowego oraz rozwijanie umiejetnosci
mtodych ludzi.

Metodologia

Service learning to nowatorskie podejscie edukacyjne, ktére tgczy nauke z pozyteczng dziatalnoscig
na rzecz spotecznosci. Uczestnicy zdobywajg praktyczne doswiadczenia, doskonalgc umiejetnosci
migkkie, takie jak wspotpraca w grupie, przywodztwo i komunikacja, jednoczesnie odpowiadajgc na
realne potrzeby lokalnego srodowiska. Metodologia opiera sie na uporzgdkowanym procesie:

» Rozpoznanie problemu spotecznego - Wspdlne dziatania studentéw, nauczycieli oraz
organizacji lokalnych w celu zidentyfikowania wyzwan.

 Projektowanie i realizacja - Opracowywanie rozwigzan poprzez praktyczne dziatania,
badania oraz prace zespotowa.

» Refleksja i ocena - analiza rezultatow projektu, jego wptywu oraz wyciggnigtych
whnioskow.

» Upowszechnianie i trwato§¢ - dzielenie sie sprawdzonymi rozwigzaniami oraz
zapewnienie ciggtosci dziatan.
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Studium przypadku: Nawigator Pomystéw, Polska

Wprowadzenie

Projekt Nawigator Pomystéw (BEDNARSKA SZKOt A REALNA) to inicjatywa prowadzona przez
studentéw w Polsce, ktérej celem byto wzmacnianie umiejetnosci mtodziezy poprzez dziatania
edukacyjne i akcje charytatywne. Uczestnicy angazowali sie w opracowywanie nowatorskich
rozwigzan wspierajgcych dzieci z trudniejszych srodowisk, organizujgc zbiérki na pokrycie kosztéw
transportu dla najbardziej potrzebujgcych. Inicjatywa rozwijata wspétprace, kreatywnos$é oraz
poczucie odpowiedzialnos$ci spotecznej wsréd mtodych ludzi, jednocze$nie promujgc réwne szanse
w dostepie do edukaciji.

Grupy docelowe
+ Uczniowie szkét podstawowych i Srednich - Zaangazowani uczestnicy dziatan opartych na
wolontariacie oraz akcji zbierania funduszy.
+ Dzieci w trudnej sytuacji materialnej - Odbiorcy zebranych Srodkdéw, ktére umozliwiajg im
lepszy dostep do edukaciji.
« Nauczyciele i mentorzy - Wspierali uczniéw w tworzeniu projektu, zarzgdzaniu finansami oraz
rozwijaniu umiejetnosci przywdédczych.

+ Cztonkowie lokalnej spotecznosci i firmy - Udzielili wsparcia finansowego i rzeczowego na
rzecz akcji fundraisingowych.




Rozwigzany problem
Projekt skoncentrowat sie na ograniczonym dostepie do edukacji ws$réd dzieci z mniej
uprzywilejowanych srodowisk. Wielu uczniéw napotykato trudnosci finansowe, ktére utrudniaty im
uczeszczanie do szkoty i udziat w zajeciach dodatkowych. Ponadto inicjatywa miata:

« Zwigksza¢ Swiadomos¢ spoteczng na temat nieréwnosci w edukaciji.

» Przekazywaé uczniom praktyczne umiejetnosci zwigzane z organizacjg zbidrek funduszy i
zarzgdzaniem finansami.

» Zacheca¢ mtodziez do aktywnego udziatu w wolontariacie i dziataniach na rzecz spotecznosci
lokalnej.

Cele
Projekt Nawigator Pomystéw miat na celu:
» Opracowac i zrealizowa¢ inicjatywy zbiérek funduszy prowadzonych przez uczniéw.

« Zapewni¢ wsparcie finansowe na transport szkolny dla dzieci z mniej uprzywilejowanych
rodzin.

» Upowszechniaé¢ wolontariat jako sposéb na rozwijanie odpowiedzialnosci, przywddztwa i
pracy zespotowej.

« Zaangazowac lokalng spoteczno$¢ we wspieranie réwnosci w edukacji.




Wykorzystane metody
« Kampanie zbierania funduszy prowadzone przez ucznidéw - Organizacja akcji charytatywnych,
zbidrek oraz inicjatyw ze wsparciem sponsoréw.
. Zaangazowanie spoteczno$ci - Wspodtpraca z lokalnymi firmami i instytucjami w celu
pozyskania wsparcia finansowego i rzeczowego.
o Warsztaty i mentoring - Rozwijanie u ucznidw umiejetnosci zarzgdzania projektami,
planowania budzetu oraz przedsigbiorczosci spotecznej.

« Kampanie informacyjne - Wykorzystanie mediéw spoteczno$ciowych i lokalnych wydarzen do
nagtasniania probleméw edukacyjnych i zachecania do dziatania.

Rezultaty i pozytywne efekty:

» Pozyskano znaczgce Srodki, ktére pozwolity pokry¢ koszty transportu dla ucznidw z mniej
uprzywilejowanych srodowisk.

« Zaangazowano uczniéw w dziatania spoteczne i wolontariat.

« Wspétpraca miedzy szkotami, przedsiebiorstwami i lokalng spotecznoscig zostata
wzmocniona.

» Uczniowie zdobyli praktyczne umiejetnosci z zakresu zarzgdzania, finanséw i kierowania
projektami.

» Wyksztatcono wsrdéd miodziezy postawe obywatelskg oraz cheé do dziatania na rzecz innych.

Wyzwania i zdobyte doswiadczenia

« Utrzymanie dtugofalowego zaangazowania - Wyzwaniem okazato sie podtrzymanie motywacji i
aktywnego udziatu uczniéw przez caty czas trwania projektu.

« Ograniczenia finansowe - State pozyskiwanie S$rodkéw wymagato ciggtej wspotpracy z
partnerami i wdrazania nieszablonowych metod zbierania funduszy.

« Rownowazenie nauki i aktywizmu - Wazne byto, by uczniowie potrafili godzi¢ obowigzki szkolne
Z zaangazowaniem w dziatania spoteczne.

« Mimo tych trudnosci projekt udowodnit, ze nauka przez SL skutecznie odpowiada na wyzwania
spoteczne, jednoczesnie wyposazajgc miodziez w cenne umiejetnosci zyciowe. Inicjatywa
podkreslita site mtodziezowych dziatan na rzecz realnych zmian w lokalnych spotecznosciach.

Podsumowanie

Projekt Nawigator Pomystéw z powodzeniem potgczyt SL z przedsigbiorczoscig spoteczng,
umozliwiajgc uczniom podejmowanie realnych dziatan na rzecz wyréwnywania szans edukacyjnych.
Poprzez rozwijanie przywddztwa, wspétpracy i poczucia odpowiedzialno$ci spotecznej, inicjatywa
stata sie wzorem dla programéw prowadzonych przez mtodziez.



Studium przypadku: Uniwersytet Katolicki w Lublinie (KUL) -
Wsparcie nauki zdalnej w Polsce

Wprowadzenie

Katolicki Uniwersytet Lubelski (KUL) zainicjowat projekt service-learning wspierajgcy dzieci majgce

trudnosci z naukg zdalng podczas pandemii COVID-19. W przedsiewziecie zaangazowali sie studenci
uczelni, ktérzy prowadzili korepetycje i zajecia online, pomagajgc mtodszym uczniom odnalez¢ sie w
nowej rzeczywistosci edukacyjnej. Inicjatywa podkreslita role service-learningu w budowaniu
wspotpracy miedzypokoleniowej i wigczaniu cyfrowym.

Grupy docelowe

Uczniowie szkét podstawowych i $rednich - odbiorcy korepetycji oraz wsparcia cyfrowego.
Studenci KUL - zaangazowani w service-learning poprzez udzielanie pomocy naukowej i
mentoring.

Nauczyciele i pracownicy szkét - wspétpracowali ze studentami, aby zidentyfikowaé ucznidw
wymagajgcych pomocy i wdrozy¢ odpowiednie rozwigzania.

Rodzice i opiekunowie - Otrzymali wskazéwki dotyczgce wspierania dzieci w nauce zdalne;j.

Opis problemu

Projekt miat na celu ograniczenie trudnosci, ktére pojawity sie podczas przejScia na nauczanie
zdalne:

Luka cyfrowa - Wiele dzieci nie miato dostepu do odpowiedniego sprzetu lub miato trudnosci z
obstugg platform edukacyjnych online.

Utrata ciggtosci nauki - Ograniczone kontakty w klasie prowadzity do luk w wiedzy i obnizenia
wynikéw w nauce.

Izolacja spoteczna - Brak kontaktu z rdwiesnikami negatywnie wptywat na motywacje i kondycje
emocjonalng ucznidw.

Trudnosci rodzicow - Wielu opiekunéw nie mogto skutecznie wspieraé dzieci w nauce online z
powodu obowigzkéw zawodowych lub braku znajomosci narzedzi cyfrowych.

Zatozenia projektu

Celem inicjatywy byto:

Zapewnienie uczniom wsparcia online w formie korepetycji i pomocy w odrabianiu zadan
domowych, szczegdlnie tym majgcym trudnosci z naukg zdalna.

Przygotowanie studentéw do roli mentoréw, rozwijajgc w nich umiejetnosci przywoddcze i
pedagogiczne.

Ograniczenie nieréwnosci edukacyjnych poprzez dodatkowe wsparcie dla najbardziej
potrzebujgcych uczniéw.

Wzmocnienie wspotpracy miedzy uczelniami a szkotami w rozwigzywaniu nowych wyzwan
edukacyjnych.



Zastosowane metody

« Indywidualne i grupowe korepetycje online - Studenci uniwersytetéw prowadzili zajecia przez
platformy internetowe.

« Warsztaty dla ucznidw i rodzicéw - Spotkania poswiecone skutecznym metodom nauki,
zarzadzaniu czasem oraz kompetencjom cyfrowym.

« Wsparcie emocjonalne i motywacja - Uczniowie uczestniczyli w interaktywnych aktywnosciach,
ktére pomagaty utrzymaé zaangazowanie podczas nauki.

« Wspétpraca ze szkotami - Wskazano ucznidw wymagajgcych najwiekszego wsparcia i
dostosowano pomoc do ich potrzeb.

Rezultaty i pozytywne efekty
« Lepsze wyniki w nauce i rozwdj umiejetnosci cyfrowych wsréd ucznidw szkdt podstawowych i
Srednich.

« Silniejsze relacje mentorskie pomiedzy studentami a mtodszymi uczniami.

« Rodzice poczuli si¢ pewniej, wspierajgc edukacje swoich dzieci.
« Uczelnie aktywniej angazowaty sie w inicjatywy edukacyjne na rzecz lokalnej spotecznosci.




Wyzwania

« Nieréwnosci w dostepie do internetu - Cze$¢ studentédw zmagata sie z niestabilnym
potgczeniem, co wymagato wdrozenia alternatywnych metod nauczania.

« Trudnosci z zaangazowaniem - Utrzymanie motywacji studentéw w petni zdalnym systemie
nauczania okazato sie powtarzajgcym wyzwaniem.

« Potrzeba uporzgdkowanego szkolenia - Studenci uczelni wyzszych zyskali wiele dzigki
dodatkowym zajeciom z zakresu metod nauczania i komunikacji.

« Mimo napotkanych trudnosci projekt udowodnit, ze uczelnie mogg odegrac¢ kluczowg role w
tagodzeniu kryzyséw edukacyjnych. Podkreslono, jak wazne jest uczenie poprzez dziatanie, ktére
rozwija empatig, elastycznos¢ i umiejetnosc¢ rozwigzywania probleméw wsréd studentow.

Podsumowanie

Inicjatywa Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego pokazata, jak duze znaczenie ma SL w
rozwigzywaniu pilnych wyzwan edukacyjnych. Dzieki potgczeniu studentéw z mtodszymi uczniami,
projekt zapewnit realne wsparcie w nauce i umozliwit przysztym nauczycielom zdobycie cennego
doswiadczenia pedagogicznego w praktyce. Ten model wspétpracy uczelni ze spotecznoscig
lokalng mozna z powodzeniem zastosowa¢ w innych srodowiskach edukacyjnych, aby promowaé
cyfrowg dostepnosc i rownos¢ w nauce.



Studium przypadku: Teatr integracyjny na Katolickim Uniwersytecie
Lubelskim (KUL), Polska

Wprowadzenie

Katolicki Uniwersytet Lubelski (KUL) zrealizowat inicjatywe edukacyjng, ktérej celem byta
promocja integracji spotecznej poprzez teatr partycypacyjny. W projekcie uczestniczyli studenci
oraz osoby z niepetnosprawnosciami, wspdlnie tworzgc spektakle i wykorzystujgc sztuke jako
narzedzie wtgczania spotecznego. Inicjatywa ktadta nacisk na twdrczg wspotprace, empatie oraz
site opowiesci, aby budowaé zrozumienie pomiedzy ré6znymi grupami spotecznymi.

Grupy docelowe
« Studenci KUL - Wystepowali w roli aktoréw, animatoréw oraz organizatoréw projektu.
» Osoby z niepetnosprawnosciami - Aktywnie uczestniczyly w spektaklach, zyskujgc
przestrzen do wyrazania siebie.
» Nauczyciele i mentorzy - Wspierali uczestnikow wiedzg oraz doswiadczeniem z zakresu
teatru i edukacji wtgczajacej.

+ Spotecznos¢ lokalna - Wystepowata w roli widowni, pomagajgc budowaé swiadomos¢ na
temat wtgczania spotecznego.

Opisany problem
Projekt mierzyt sie z kilkoma wyzwaniami spotecznymi i edukacyjnymi:
» Wykluczenie spoteczne oséb z niepetnosprawnosciami - Ograniczony dostep do
uczestnictwa w wydarzeniach kulturalnych i artystycznych.
» Brak doswiadczen edukacyjnych o charakterze wigczajgcym - Nieliczne programy
uniwersyteckie angazowaty studentéw we wspétprace z réznorodnymi grupami spotecznymi.
« Stereotypy i btedne wyobrazenia - Koniecznos$¢ przetamywania negatywnych opinii o
niepetnosprawnosci i wspierania otwartosci.

» Mate wykorzystanie sztuki w edukacji - Teatr byt rzadko stosowany jako narzedzie
aktywizujgce spotecznie i edukacyjnie.

Zatozenia projektu
Projekt powstat z myslg o:
» Wykorzystaniu teatru jako narzedzia budowania dialogu i wzajemnego zrozumienia migdzy
studentami a osobami z niepetnosprawnosciami.

« Zapewnieniu studentom doswiadczenia edukacyjnego, ktére rozwija poczucie
odpowiedzialnos$ci spotecznej.

« Wspieraniu aktywnego udziatu oséb z niepetnosprawnosciami w wydarzeniach kulturalnych.
* Przetamywaniu stereotypdw poprzez angazujace i interaktywne spektakle.



Wykorzystane metody

» Warsztaty teatralne z udziatem wszystkich - Uczniowie oraz osoby z niepetnosprawnosciami
wspolnie tworzyli spektakle, improwizujgc i piszgc scenariusze.

« Cwiczenia sensoryczne i ruchowe - Wykorzystywane do budowania zaufania, pewnosci
siebie oraz swobody wyrazania sie uczestnikéw.

« Pokazy publiczne - Wystawiane spektakle angazowaty lokalng spoteczno$é i pomagaty
szerzy¢ Swiadomo$¢ na temat integracji.

« Sesje refleksji i rozméw - Uczestnicy byli zachecani do dzielenia si¢ swoimi spostrzezeniami
oraz doswiadczeniami zdobytymi podczas warsztatéw.



Rezultaty i pozytywne skutki
« Wyzsza pewno$¢ siebie i lepsze umiejetnosci komunikacyjne wsrdéd oséb z
niepetnosprawnosciami.
« Wzrost empatii i Swiadomosci spotecznej u studentéw uczelni.
» Wieksze zaangazowanie spotecznosci dzieki integracyjnym wydarzeniom kulturalnym.
« Zwigkszenie Swiadomosci na temat znaczenia dostgpnosci i uczestnictwa w kulturze.

Wyzwania i zdobyte doswiadczenia

» Dostosowywanie technik teatralnych - Wymagato elastycznosci, aby uwzglednié
réznorodne potrzeby i zapewni¢ dostepnosé.

« Budowanie zaufania - Potrzebny byt czas, aby uczestnicy i studenci czuli si¢ swobodnie we
wzajemnych kontaktach.

* Przetamywanie stereotypéw - Wciggnigcie publicznosSci w wartoSciowg rozmowe o
niepetnosprawnos$ci wymagato starannego prowadzenia dyskusiji.
tagczy rézne grupy spoteczne i zacheca do aktywnego obywatelstwa poprzez twoérczg
ekspresje.

Podsumowanie

Integracyjny projekt teatralny Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego pokazat, jak wielkg site ma
sztuka w edukaciji. Wspdlna twdrcza praca studentéw i 0séb z niepetnosprawnosciami pozwolita
na nawigzanie gtebszych relacji spotecznych oraz przetamanie barier wtgczajgcych. Projekt
stanowi wzér wykorzystania dziatann kulturalnych do promowania dostgpnosci, swiadomosci
spotecznej i nauki przez doswiadczenie.



Studium przypadku: Klinika Kariery Uniwersytetu Warszawskiego,
Polska

Wprowadzenie

Uniwersytet Warszawski wdrozyt inicjatywe edukacyjng pod nazwg Klinika Kariery, ktérej celem jest
wspieranie studentéw w rozwoju kompetencji zawodowych poprzez udziat w projektach
realizowanych na rzecz spotecznosci. Program ten umozliwia studentom stawienie czota
rzeczywistym wyzwaniom spotecznym i wykorzystywanie zdobytej wiedzy akademickiej w praktyce,
przy jednoczesnym odpowiadaniu na pilne potrzeby lokalnej spotecznosci.

Grupy docelowe

 Studenci uczelni - uczestnicy programu Klinika Kariery, ktérzy zdobywajg dos$wiadczenie
praktyczne i umiejetnosci niezbedne do rozwoju zawodowego.

» Spotecznosci migrantéw i osoby w trudnej sytuacji - Odbiorcy projektéw realizowanych przez
studentdw w ramach service-learning, ktérym zapewniono doradztwo zawodowe oraz
wsparcie spoteczne.

« Akademiccy mentorzy i doradcy kariery - Wspierali studentéw przy organizacji projektéw oraz
udzielali profesjonalnego wsparcia merytorycznego.

« Lokalne organizacje oraz NGO - Wspdlnie ze studentami opracowywaty i realizowaty inicjatywy
wspierajgce rozwoj zawodowy.

Opis problemu
Klinika Kariery powstata, by odpowiedzie¢ na kilka istotnych wyzwan:

 Luki w umiejetnosciach zawodowych studentéw - Wielu z nich nie posiadato praktycznego
doswiadczenia ani kontaktu z rzeczywistym srodowiskiem pracy.

« Ograniczone wsparcie zawodowe dla oséb w trudnej sytuacji - Migranci i osoby wykluczone
spotecznie czesto napotykali trudnosci w dostepie do ustug zwigzanych z rozwojem kariery.

» Brak wspétpracy miedzy uczelniami a lokalng spotecznosciag - Tradycyjne programy
akademickie nie zapewniaty wystarczajgcej liczby praktycznych mozliwosci zdobywania
doswiadczenia.

» Potrzeba spotecznej odpowiedzialno$ci w rozwoju kariery - Zachecanie studentéw do
wykorzystywania swoich kompetencji w dziataniach majgcych pozytywny wptyw na otoczenie.



Zatozenia
Program miat:
« Dostarczy¢ studentom praktyczne doswiadczenie w doradztwie zawodowym, pracy spotecznej
oraz rozwoju kompetencji zawodowych.
» Wzmacnia¢ wspotprace uczelni z otoczeniem spotecznym, tworzgc szanse na wzajemng nauke.
« Wspieraé grupy zagrozone wykluczeniem w pokonywaniu trudnosci zwigzanych z zatrudnieniem.
» Propagowac SL jako skuteczny sposdéb taczenia rozwoju kompetencji zawodowych z aktywnoscig
spoteczna.

Zastosowane metody

» Mentoring i doradztwo zawodowe - Studenci prowadzili warsztaty z planowania kariery oraz
tworzenia CV dla migrantéw i oséb zagrozonych wykluczeniem.

» Szkolenia dotyczace rynku pracy - Praktyczne warsztaty z poszukiwania pracy,
przygotowania do rozméw kwalifikacyjnych i adaptacji do sSrodowiska zawodowego.

» Wspodtpraca z organizacjami pozarzgdowymi i pracodawcami - Studenci wspéttworzyli programy
wsparcia zawodowego wraz z instytucjami rynku pracy.

» Badania prowadzone przez spotecznos¢ - Uczestnicy analizowali trudnosci zawodowe
0s6b marginalizowanych i opracowywali propozycje rozwigzan.

« Sesje refleksyjnego uczenia sie - Studenci brali udziat w uporzagdkowanych dyskusjach, tgczac
wiedze akademickg z praktycznymi doswiadczeniami.




Rezultaty i pozytywne efekty
» Rozwiniecie umiejetnosci zawodowych i gotowosci do pracy wsrdd studentéw uczelni.
* Lepszy dostep do wsparcia kariery dla migrantéw i oséb z grup marginalizowanych.
» Wzmocnienie wspétpracy migedzy uczelnig, lokalnymi firmami i organizacjami pozarzadowymi.

» Wigksza swiadomos¢ spotecznej odpowiedzialnosci w rozwoju zawodowym.

Wyzwania i zdobyte doswiadczenia

+ Ograniczenia czasowe - Potgczenie nauki akademickiej z obowigzkami w ramach wolontariatu
wymagato starannej organizaciji.

« Bariery w zaangazowaniu - Niektdrzy uczestnicy z grup narazonych na wykluczenie napotykali
trudnosci z dostepem do warsztatéw zawodowych z powodu barier jezykowych i kulturowych.

» Rozszerzenie programu - Aby rozwija¢ te inicjatywe, konieczne byto pozyskanie dodatkowego
wsparcia instytucjonalnego oraz nawigzanie nowych partnerstw.

« Mimo napotkanych trudnosci, Klinika Kariery udowodnita, ze potgczenie edukacji poprzez
dziatanie z programami rozwoju zawodowego przynosi korzysci zaréwno studentom, jak i catej
spotecznosci.

Podsumowanie

Klinika Kariery Uniwersytetu Warszawskiego stanowi wzér wykorzystywania SL do podnoszenia
jakosci ksztatcenia zawodowego i promowania zaangazowania spotecznego. tczgc szkolenia
zawodowe z pracg na rzecz spotecznos$ci, program dostarczyt studentom wartosciowych
doswiadczen i wspierat osoby zagrozone wykluczeniem w pokonywaniu trudnosci na rynku
pracy. Inicjatywa ta pokazuje, jak SL moze faczy¢ nauke akademicky z realnym wptywem
spotecznym i rozwojem zawodowym.



Studium przypadku: projekt E-SL4EU na Uniwersytecie Slagskim

Wprowadzenie

Uniwersytet Slaski w Katowicach zrealizowat projekt E-SL4EU (E-Service Learning for Europe), czyli
inicjatywe wprowadzajgcg metody SL i e-wolontariatu do szkolnictwa wyzszego. Program miat na
celu wyposazenie studentéw w cyfrowe narzedzia do dziatan na rzecz spotecznosci, a takze
zapewnienie zdalnego wsparcia dla lokalnych i miedzynarodowych inicjatyw spotecznych. Dzigki
wykorzystaniu technologii cyfrowych, projekt poszerzyt mozliwosci zaangazowania w e-wolontariat
poza granice fizyczne, promujgc wspétprace miedzynarodowg i innowacje.

Grupy docelowe

Studenci uczelni - uczestniczacy w cyfrowych projektach e-wolontariatu, wykorzystujgcy
wiedze akademicka do rozwigzywania praktycznych problemodw.

Organizacje pozarzadowe i spoteczne - korzystajgce z zdalnej pomocy oraz wolontariatu
studentéw.

Nauczyciele i pracownicy akademiccy - wspierajgcy wdrazanie e-wolontariatu w edukacji
online.

Partnerzy miedzynarodowi - wspétpracowali z Uniwersytetem Slgskim nad tworzeniem ram
dla e-wolontariatu akademickiego.

Rozwiazany problem

Projekt odpowiadat na kilka kluczowych wyzwan:

Ograniczone mozliwosci osobistego zaangazowania - Wielu studentéw nie miato dostepu do
projektéw na rzecz spotecznosci ze wzgledu na lokalizacje, kwestie logistyczne lub sytuacje
epidemiczna.

Potrzeba cyfrowej inkluzji i wsparcia na odlegtosé - Wiele inicjatyw spotecznych wymagato
pomocy online, zwtaszcza podczas przejscia na zdalne dziatania.

Niedostateczne wykorzystanie narzedzi cyfrowych w projektach spotecznych - Uczelnie
poszukiwaty skutecznych modeli fgczenia wolontariatu z edukacjg online.

Bariery w miedzynarodowej wspotpracy online - Brak jasno okreslonych zasad dla
e-wolontariatu w kontekscie miedzynarodowym.

Zatozenia projektu

Projekt miat na celu:

Opracowanie i wdrozenie cyfrowych modeli edukacji poprzez wolontariat w szkolnictwie
wyzszym.

Zapewnienie studentom mozliwosci zaangazowania si¢ w wolontariat online, by mogli
wspierac inicjatywy spoteczne na odlegtosé.
Wzmacnianie wspétpracy pomiedzy uczelniami, organizacjami pozarzagdowymi i
przedsiebiorstwami spotecznymi w Europie.

Rozwijanie kompetenciji cyfrowych i aktywnosci obywatelskiej online wsrdd studentéw.



Stosowane metody

Wolontariat online - Studenci angazowali sie w projekty internetowe, takie jak marketing cyfrowy
dla organizacji pozarzgdowych, tworzenie tresci czy zdalne korepetycje.

Programy mentorsko-doradcze online - Studenci udzielali wsparcia naukowego i zawodowego
za posrednictwem platform cyfrowych.

Miedzynarodowe sieci wspétpracy - Instytucje partnerskie wymieniaty sie doswiadczeniami i
sprawdzonymi rozwigzaniami w zakresie zdalnej edukacji spotecznej.

Moduty e-learningowe - Materiaty szkoleniowe oraz warsztaty przygotowaty studentéw do
skutecznego dziatania w Srodowisku cyfrowym.

Badania i ewaluacja - Przeprowadzono analizy wptywu nauki poprzez dziatania online oraz
opracowano rekomendacje na przysztos$é.

Rezultaty i pozytywne efekty

Zwiekszono dostepno$é programdéw wolontariatu dla studentéw, ktérzy wczesniej napotykali
trudnosci z uczestnictwem.

Wzmocniono kompetencje cyfrowe studentéw oraz partneréw spotecznych.

Podniesiono efektywno$¢ i mozliwosci rozwoju programéw wolontariatu dzieki platformom
online.

Nawigzano trwate wspétprace miedzy uczelniami a migdzynarodowymi organizacjami na rzecz
zdalnych dziatarh wolontariackich.

Opracowano model wdrazania narzedzi cyfrowych w projektach stuzgcych spotecznosci.




Wyzwania i wnioski z doswiadczen

e Trudnosci z zaangazowaniem - Utrzymanie motywacji studentéw w zdalnych projektach
wymagato atrakcyjnych i dobrze zaplanowanych dziatan.

» Dostgpnosc¢ technologiczna - Czg$¢ uczestnikéw borykata sie z niestabilnym potgczeniem
internetowym lub ograniczonymi umiejetnosciami cyfrowymi.

« Zagwarantowanie realnych efektéw - Projekty zdalnego wolontariatu edukacyjnego wymagaty
starannego planowania, aby przyniosty wymierne korzysci spotecznosciom.

* Réznice kulturowe i strefy czasowe - Wspotpraca migdzynarodowa online wigzata sig¢ z
wyzwaniami organizacyjnymi.

« Mimo tych trudnosci, projekt E-SL4EU udowodnit, ze zdalny wolontariat edukacyjny
moze poszerzac dostep do nauki i wzmacnia¢ globalne zaangazowanie obywatelskie.

Podsumowanie

Projekt E-SL4EU realizowany na Uniwersytecie Slaskim w Katowicach pokazat, ze cyfrowe
zaangazowanie w wolontariat moze skutecznie zwieksza¢ aktywno$¢ studentéw, wspierajgc
jednoczesnie inicjatywy spoteczne na odlegto$é. Dzieki wykorzystaniu nowoczesnych technologii
program stworzyt nowe mozliwosci edukacji praktycznej, tgczac Srodowisko akademickie z
dziatalnos$cig na rzecz spotecznosci. Ten model otwiera drzwi do dalszych innowacji w edukacji online
oraz miedzynarodowej wspotpracy obywatelskiej.



PORTUGALIA



Studium przypadku: My Soft City, Portugalia

Wprowadzenie

Projekt My Soft City to inicjatywa SL, realizowana w Portugalii, ktéra zachecata mtodziez do dziatan
zwigzanych z przedsiebiorczoscig opartg o kulture i rewitalizacje miejskg. Dzieki cyfrowemu
mapowaniu, opowiadaniu historii i tworzeniu gier planszowych, uczestnicy poznawali dziedzictwo
swoich miast i opracowywali innowacyjne sposoby na uczynienie przestrzeni miejskich bardziej
otwartymi. Projekt tgczyt praktyczng nauke z partycypacjg spotecznosci w planowaniu miasta,
wspierajgc postawy obywatelskie i kreatywno$¢ artystyczna.

Grupy docelowe
« Uczniowie szkét Srednich i studenci - uczestniczyli w warsztatach oraz realizacji projektu.
« Lokalni artysci i urbanisci - wspétpracowali z mtodziezg, wigczajgc elementy sztuki i architektury.

« Wtadze miejskie - wspieraty projekt, udostepniajgc przestrzen oraz stuzac radg w kwestiach
planowania urbanistycznego.

» Mieszkancy i cztonkowie spotecznosci - Uczestniczyli w rozmowach i wspéttworzyli opowiesci
0 miescie.

Rozwigzany problem
Projekt zmierzyt sie z wieloma wyzwaniami dotyczgcymi rewitalizacji miast i edukaciji:
» Brak zaangazowania mtodych oséb w planowanie przestrzeni miejskiej - Mtodzi byli czesto
pomijani w dyskusjach o swoich miastach.
+ Oddalenie tradycji kulturowej od wspotczesnego rozwoju miasta - Wiele historycznych elementéw
znikneto podczas modernizaciji.
« Ograniczone mozliwosci kreatywnej edukacji - Brakowato programéw tgczacych projektowanie,
opowiadanie historii i planowanie miejskie.

» Fragmentacja spoteczna w miastach - Koniecznos¢ budowania wspoétpracy miedzy pokoleniami i
réznymi grupami kulturowymi.

Zatozenia projektu

Projekt My Soft City miat na celu:
» Wzmacnia¢ role mtodych oséb w kreowaniu przestrzeni miejskie;.
 tgczyc twodrczg ekspresje z wolontariatem i rozwojem miasta.

» Tworzy¢ innowacyjne narzedzia, takie jak cyfrowe mapy i gry planszowe, by wspiera¢ Swiadomosé
obywatelska.

Zachecaé do wspoétpracy studentdw, urbanistéw oraz lokalnych spotecznosci.



Zastosowane metody

« Mapowanie partycypacyjne - Uczniowie prowadzili badania terenowe, aby wskaza¢ kulturowe i
spoteczne punkty orientacyjne w swoich spotecznosciach.

« Warsztaty opowiadania historii - Wprowadzanie lokalnych opowiesci do planowania miasta, by
tgczy¢ przesztosé z aktualnymi potrzebami mieszkancéw.

« Nauka poprzez gry - Tworzenie edukacyjnych gier planszowych, ktére zachecaty uczestnikéw do
interaktywnego odkrywania dziedzictwa miasta.

« Wspdlne projekty miejskie - Realizowano niewielkie inicjatywy, takie jak murale, wystawy czy
oprowadzane spacery po miescie.



Rezultaty i pozytywne efekty
« Wozrosto zaangazowanie mtodziezy w dyskusje dotyczgce planowania miejskiego.
« Powstaty nowatorskie narzedzia edukacyjne, takie jak cyfrowe mapy oraz gry planszowe.
« Podniesiono swiadomos¢ dziedzictwa kulturowego wsrdd ucznidw i mieszkancow.
« Rozwineta sie wspotpraca miedzy szkotami, wtadzami lokalnymi i instytucjami kultury.
« Opracowano uniwersalny model wdrazania kreatywnego SL w rozwéj przestrzeni miejskiej.

Wyzwania i zdobyte doswiadczenia

« taczenie kreatywnosci z politykg miejskg - Dbanie o to, by artystyczne dziatania byty zgodne z
lokalnymi przepisami.

« Podtrzymywanie zaangazowania - Utrzymanie aktywnosci ucznidw po pierwszych warsztatach
wymagato regularnego wsparcia mentorskiego.

« Docieranie do spotecznosci - Zachecanie réznych grup do wspdlnego udziatu w planowaniu
rozwoju miasta.

« Mimo napotkanych trudnosci, projekt udowodnit, jak wazne jest tgczenie kreatywnosci i edukacji
poprzez dziatalno$¢ spoteczng w rozwoju miasta, czynigc przestrzenie miejskie bardziej
atrakcyjnymi i otwartymi dla wszystkich.

Podsumowanie

Inicjatywa My Soft City pokazata, ze SL moze budowa¢ postawy obywatelskie i wspiera¢ ochroneg
dziedzictwa kulturowego poprzez sztuke i wspodlne planowanie przestrzeni miejskiej. taczac
opowiesci, narzedzia cyfrowe oraz gry edukacyjne, projekt umozliwit mtodym ludziom faktyczny
wpltyw na ksztattowanie swoich spotecznosci. Ten model inspiruje miasta, by wiacza¢ edukacje,
kreatywnos¢ i spoteczng aktywnos$¢ do strategii rozwoju miejskiego.



Studium przypadku: Aldeia de Xristo, Portugalia

Wprowadzenie

Projekt Aldeia de Xristo to inicjatywa edukacyjna realizowana w Portugalii, majgca na celu ozywienie
wiejskich spotecznosci poprzez tradycyjne rzemiosto, dziatania na rzecz zréwnowazonego rozwoju oraz
rozwdj turystyki kulturowej. W przedsiewzieciu uczestniczyli uczniowie, rzemieslnicy i mieszkancy,
wspoélnie dbajagc o zachowanie dziedzictwa kulturowego oraz stawiajgc czota problemom
ekonomicznym i spotecznym wyludniajgcych sie wsi. Dzigki potgczeniu SL z zaangazowaniem na rzecz
spotecznosci, projekt przyczynit sie do wymiany miedzypokoleniowej wiedzy oraz wspierat
zrébwnowazony rozwaj.

Grupy docelowe
» Uczniowie (szkét Srednich i wyzszych) - Brali udziat w warsztatach i projektach dotyczacych
rozwoju obszaréw wiejskich.
+ Lokalni rzemieslnicy - Prowadzili szkolenia z zakresu tradycyjnych umiejetnosci, takich jak
stolarka, tkactwo czy garncarstwo.

» Wtadze samorzgdowe i organizacje turystyczne - Wspieraty dziatania na rzecz rozwoju turystyki
kulturowej.

« Mieszkancy terenéw wiejskich - Skorzystali na dziataniach ozywiajgcych region oraz nowych
mozliwosciach ekonomicznych.

Rozwiagzany problem
Projekt byt odpowiedzig na kilka istotnych wyzwan, z ktérymi mierzg sie obszary wiejskie:
» Wyludnianie sie wiosek - Wielu mtodych ludzi wyjezdzato do miast z powodu braku perspektyw.
» Zanikanie tradycyjnego rzemiosta - Lokalna wiedza i umiejetnosci znikaty wraz z odejsciem
starszych pokolen, bez nastepcow.
« Stabo rozwinigta turystyka kulturalna - Mimo bogatego dziedzictwa, wiejskie spotecznosci miaty
trudnosci z przycigganiem turystow.

 Niewielki udziat mtodziezy w ochronie dziedzictwa - Mtodzi ludzie rzadko angazowali sie¢ w
poznawanie lokalnej historii i kultury.

Zatozenia
Projekt Aldeia de Xristo miat na celu:

« Ponownie potgczyé mtodych ludzi z wiejskimi tradycjami poprzez praktyczne dziatania oparte na
wolontariacie i nauce przez doswiadczenie.

« ZaoferowacC szkolenia z zakresu tradycyjnych rzemiost i zrdwnowazonych praktyk, aby tchngc
nowe zycie w lokalng gospodarke.

« Wspieraé wspotprace miedzy uczniami, rzemiesinikami oraz lokalnymi organizacjami.
* Rozwijac turystyke kulturowg jako sposéb na trwaty rozwdj ekonomiczny regionéw wiejskich.



Zastosowane metody

« Warsztaty rekodzieta tradycyjnego - Uczniowie zdobywali umiejetnosci takie jak garncarstwo,
tkactwo oraz rzezbienie w drewnie, uczac si¢ od lokalnych mistrzéw.

« Projekty renowacji prowadzone przez lokalng spoteczno$¢ - Uczestnicy wspdlnie odnawiali
zabytkowe budynki oraz wspdlne przestrzenie.

« Inicjatywy ekoturystyczne - Opracowano $ciezki spacerowe, wycieczki kulturowe i wydarzenia
zwigzane z dziedzictwem, by przyciggna¢ odwiedzajgcych.

« Opowiadanie i dokumentowanie historii - Stworzono cyfrowe archiwa oraz wystawy prezentujgce
dziedzictwo i tradycje wsi.




Rezultaty i Pozytywne Efekty

» Wzrost zainteresowania mtodych oséb dziedzictwem kulturowym i zréwnowazonym rozwojem
obszaréw wiejskich.

« Odnowienie tradycyjnych umiejetnosci dzieki wymianie wiedzy miedzy pokoleniami.

+ Wieksze mozliwosci ekonomiczne dla rzemiesinikow oraz lokalnych przedsigbiorstw.

» Lepsza rozpoznawalno$¢ wsi jako atrakcyjnych miejsc turystyki kulturowe;.

« Nawigzano trwate wspétprace pomiedzy szkotami, gminami i instytucjami kultury.

Wyzwania i zdobyte doswiadczenia
« Zaangazowanie mtodziezy w rozwoj terendw wiejskich - Utrzymanie ich aktywnosci wymagato
wsparcia mentoréw oraz motywujgcych zachet.
 Optacalnosé turystyki kulturowej - Konieczna byta ciggta promocja oraz rozbudowa infrastruktury.
« Zachowanie autentycznosci - Wazne byto, by unowoczes$nianie nie zagrazato tradycyjnym
zwyczajom.

« Mimo napotkanych trudnosci, projekt udowodnit, jak wielkg site ma nauka przez zaangazowanie w
tgczeniu edukacji z ochrong dziedzictwa kulturowego i odnowg obszaréw wiejskich.

Podsumowanie

Inicjatywa Aldeia de Xristo wyraznie pokazata, jak wazne jest wykorzystanie SL do wspierania trwatego
rozwoju wsi i zachowania lokalnych tradycji. Dzieki aktywnemu zaangazowaniu uczniéw w praktyczne
projekty, przedsiewzigcie nie tylko tchneto nowe zycie w wiejskie spotecznosci, lecz takze pomogto
mtodym ludziom poczu¢ wiez z wtasnymi korzeniami. Projekt ten stanowi inspirujgcy przyktad taczenia
edukaciji, tradycji i rozwoju gospodarczego na terenach wiejskich.



Studium przypadku: SEED, Portugalia

Wprowadzenie

Projekt SEED (Rozwdj Edukacji i Zaangazowania Spotecznego) to inicjatywa realizowana w
Portugalii, ktérej celem byto promowanie aktywnosci spotecznej mtodziezy oraz wsparcie
integracji os6b z grup marginalizowanych. Projekt angazowat mtodych ludzi w dziatania na rzecz
spotecznosci, jednoczesnie pomagajgc im rozwija¢ kompetencje spoteczne, edukacyjne i
zawodowe. Dzieki wspodtpracy ucznidw, nauczycieli i organizacji spotecznych powstat model
nauki poprzez doswiadczenie, przynoszgcy korzysci zaréwno uczestnikom, jak i catej
spotecznosci.

Grupy docelowe

» Mtodziez (uczniowie szkét Srednich i studenci) - Rozwijata swoje umiejetnosci poprzez
czynny udziat w projektach spotecznych.

» Osoby marginalizowane i zagrozone wykluczeniem - Korzystaty ze wsparcia inicjatyw
prowadzonych przez studentéw.

« Nauczyciele i pracownicy mtodziezowi - Wspierali wdrazanie programéw nauki przez
zaangazowanie spoteczne i prowadzili mentoring.

» Organizacje spoteczne i NGO - Wspotpracowaty przy tworzeniu wartosciowych inicjatyw
opartych na uczeniu sie przez dziatanie.

Wyzwania, na ktére odpowiedziat projekt
Projekt SEED zmierzyt si¢ z kilkoma kluczowymi problemami spotecznymi i edukacyjnymi:
+ Niskie zaangazowanie mtodziezy w sprawy spoteczne - Wielu mtodym osobom brakowato
okazji do udziatu w warto$ciowych dziataniach na rzecz spotecznosci.
» Wykluczenie spoteczne grup marginalizowanych - Osoby narazone na wykluczenie czgsto
miaty ograniczony dostep do edukacji, zatrudnienia i wsparcia spotecznego.
» Oderwanie edukacji od rzeczywistoSci - Tradycyjne nauczanie nie zawsze zapewniato
uczniom praktyczne umiejetnosci potrzebne do aktywnosci spotecznej.

« Konieczno$¢ wspotpracy miedzysektorowej - Wzmacnianie partnerstw miedzy szkotami,
organizacjami spotecznymi i samorzgdami lokalnymi.

Zatozenia projektu
Projekt SEED miat na celu:
« Zaangazowanie mtodziezy w wartosciowe dziatania spoteczne poprzez SL.
» Wspieranie integracji i wzmacnianie pozycji grup marginalizowanych.
» Rozwijanie umiejetnosci przywodczych, pracy zespotowej i rozwigzywania probleméw
wsrdd ucznidw.
« Stworzenie trwatego systemu wdrazania nauki przez stuzbe do edukac;ji.



Zastosowane metody

» Projekty wolontariackie - Uczniowie angazowali sie w inicjatywy spoteczne, takie jak
programy mentoringowe, warsztaty edukacyjne oraz wsparcie dla oséb wykluczonych.

 Zajecia praktyczne - Dziatania, ktére pozwolity uczniom wykorzysta¢ wiedze zdobytg na
lekcjach w rzeczywistych sytuacjach.

» Wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi i spotecznymi - Zapewnita trwatos¢ i realny
wptyw projektéw opartych na uczeniu sie poprzez dziatanie.

» Warsztaty i szkolenia - Skupione na rozwijaniu umiejetnosci, budowaniu postaw lidera i
ksztattowaniu odpowiedzialnosci obywatelskie;.

Rezultaty i pozytywne efekty
» Wiegksze zaangazowanie mtodziezy w dziatalno$¢ spoteczng i inicjatywy na rzecz wspélnoty.

* Lepsza integracja o0sOb wykluczonych spotecznie dzieki edukacji i programom
mentoringowym.

» Wzmocniono wspétprace pomigdzy placéwkami edukacyjnymi a organizacjami
spotecznymi.

+ Studenci rozwineli zaréwno kompetencje osobiste, jak i zawodowe, dzigki czemu sg lepiej
przygotowani do przysziej kariery.




Wyzwania i zdobyte doswiadczenia

« Utrzymanie motywacji uczniéw - Wymagato statego wsparcia mentorskiego oraz
doceniania ich wktfadu.

« Ograniczone zasoby dla dtugofalowego zaangazowania - Zapewnienie finansowania i
wsparcia instytucjonalnego byto kluczowe dla trwatosci dziatan.

« Zagwarantowanie realnego wptywu - Kazdy projekt wymagat starannego przygotowania,
by przynies¢ konkretne korzysci dla docelowych grup.

« Mimo napotkanych trudnosci projekt SEED z powodzeniem pokazat, jak ogromny
potencjat ma edukacja poprzez dziatanie w angazowaniu mtodziezy, wspieraniu integracji
spotecznej i rozwoju osobistego.

Podsumowanie

Projekt SEED - Learning for Life pokazat, jak skuteczny moze by¢ SL w budowaniu potencjatu
mtodziezy i rozwoju spotecznosci. Aktywne zaangazowanie ucznidw w rozwigzywanie
prawdziwych problemdéw spotecznych stato si¢ wzorem nauki poprzez doswiadczenie, fgczac
edukacje z odpowiedzialnoscig obywatelska. Inicjatywa ta dowodzi, ze wspodtpraca szkot,
organizacji pozarzgdowych i samorzaddéw lokalnych pozwala tworzy¢ trwate i wartoSciowe
programy edukacji poprzez stuzbe na rzecz innych.



Studium przypadku: Mercado Quinhentista, Portugalia

Wprowadzenie

Projekt Mercado Quinhentista to inicjatywa oparta na zasadach SL, realizowana w Portugalii.
Uczestniczgcy w niej uczniowie mieli szanse zorganizowa¢ wydarzenie historyczne, ktére ozywito
lokalng przesztoS¢. taczac praktyczng nauke z troskg o dziedzictwo kulturowe, mtodzi ludzie
aktywnie zaangazowali sie¢ w odtworzenie XVI-wiecznego targu, pogtebiajgc swojg wiedze z zakresu
historii, pracy zespotowej i organizacji wydarzen. Projekt byt innowacyjnym sposobem na potgczenie
SL z promowaniem kultury i wigczeniem spotecznosci.

Grupy docelowe

+ Uczniowie szkét Srednich i studenci - Aktywnie uczestniczyli w badaniach, planowaniu oraz
realizacji wydarzenia.

* Nauczyciele i edukatorzy - Wspierali ucznidw w badaniach historycznych oraz stosowaniu
metod nauki przez doswiadczenie.

« Lokalna spotecznos$¢ i przedsiebiorstwa - Wniesli wktad, dostarczajgc materiaty, stroje oraz
wiedze z zakresu tradycyjnych rzemiost.

« Odwiedzajgcy i turysci - Korzystali z kulturowych i edukacyjnych atrakcji przygotowanych
podczas wydarzenia.

Rozwiagzany problem
Projekt odpowiadat na szereg wyzwan zwigzanych z edukacjg, ochrong dziedzictwa
kulturowego oraz zaangazowaniem spotecznosci:

« Brak praktycznego podejscia do nauki historii - Tradycyjne lekcje historii czgsto nie oferowaty
angazujgcych ani interaktywnych doswiadczen.

» Ograniczone zaangazowanie mtodziezy w dziedzictwo kulturowe - Mtodzi ludzie rzadko
uczestniczyli aktywnie w zachowaniu i promocji lokalnej historii.

« Brak wspétpracy miedzy szkotami a lokalng spotecznoscia - Placéwki edukacyjne
sporadycznie wspotdziataty z przedsigbiorstwami i rzemies$lnikami przy projektach
kulturalnych.

 Malejace zainteresowanie tradycyjnymi rzemiostami i zwyczajami - Wiele dawnych zawodéw
i umiejetnosci zanikato w wyniku postepu technologicznego.



Zatozenia
Projekt Mercado Quinhentista miat na celu:
« Zaoferowac uczniom praktyczne i wciggajgce doswiadczenie zwigzane z historig oraz organizacjg
wydarzen.

« Wzmocni¢ powigzania miedzy edukacjg a ochrong dziedzictwa kulturowego.
« Zaangazowac lokalng spoteczno$¢é w miedzypokoleniowg wymiane wiedzy i doswiadczen.

« Wspiera¢ rozwdj turystyki i gospodarki poprzez organizacje wydarzen historycznych z elementami
rekonstrukciji.



Zastosowane metody

 Badania historyczne i odgrywanie rél - Uczniowie analizowali Zzrédta historyczne, by wiernie

odtworzy¢ zawody i codzienne zycie XVI wieku.

» Warsztaty rzemiosta oraz nauka tradycyjnych umiejetnosci - Lokalni rzemiesinicy prowadzili

zajecia z dawnych technik i handlu na rynku.

Organizacja i realizacja wydarzenia - Uczniowie odpowiadali za logistyke, harmonogram
wystepow oraz zachowanie zgodnosci z realiami historycznymi.

Zaangazowanie spoteczno$ci - Zachecano mieszkancdow, przedsiebiorcéw i instytucje do
wspotuczestnictwa w rekonstrukcji historyczne;.

Rezultaty i pozytywne efekty

Aktywne uczestnictwo ucznidow przetozyto sie na wieksze zaangazowanie i rozbudzenie
zainteresowania historia.

Wzmocniono wspétprace miedzy szkotami, lokalnymi przedsigbiorstwami i rzemiesInikami.
Zwiekszono swiadomos$¢ spoteczng na temat dziedzictwa kulturowego i tradycyjnych rzemiost.

Dzieki corocznemu wydarzeniu kulturalnemu wzrosta liczba turystéw i zaciesnity sie wiezi w
spotecznosci.

Uczniowie rozwineli umiejetnos$ci organizacyjne, komunikacyjne i pracy zespotowe;j.

Wyzwania i zdobyte doswiadczenia

Zachowanie wiernosci historycznej - Wymagato skrupulatnych badan oraz wspoétpracy z
ekspertami historycznymi.

Koordynacja logistyki - Zarzadzanie uczestnikami, materiatami i harmonogramami wydarzenia
okazato si¢ duzym wyzwaniem.

Utrzymanie zaangazowania spotecznosci - Wymagato statego kontaktu i wsparcia ze strony
lokalnych partneréw.

Mimo tych trudnosci, projekt Mercado Quinhentista udowodnit, ze SL moze wzbogacié nauke o
kulturze i angazowanie spoteczno$ci, jednoczesnie dajgc uczniom praktyczne umiejetnosci
przydatne w codziennym zyciu.

Podsumowanie

Inicjatywa Mercado Quinhentista pokazata, jak niezwyktg role moze odegra¢ SL w zachowaniu
dziedzictwa kulturowego i budowaniu wspétpracy miedzypokoleniowej. Aktywne wigczanie
uczniow w rekonstrukcje historyczne przeksztatcito edukacje historyczng w interaktywne
doswiadczenie oparte na wspodtpracy lokalnej. Projekt ten stanowi wzdér na taczenie ochrony
dziedzictwa, edukacji i wolontariatu w spos6b angazujacy i wartosciowy.



Studium przypadku: Empowering Voices, Portugalia

Wprowadzenie

Empowering Voices to inicjatywa realizowana w Portugalii, ktéra tgczyta nauke jezyka z
zaangazowaniem spotecznym. Poprzez udziat studentdw w programach wymiany jezykowej i
kulturowej projekt wspierat integracje migrantéw i uchodzcéw dzigki edukacji jezykowe.
Doswiadczajgc nauki poprzez praktyke i wspétpracy z lokalng spotecznoscig, uczestnicy zdobywali
kompetencje miedzykulturowe, pomagajagc nowoprzybytym w odnalezieniu sie w nowym
otoczeniu.

Grupy docelowe

« Studenci szkét wyzszych i Srednich - petnili role mentoréw jezykowych oraz posrednikéw
kulturowych.

» Migranci i uchodzcy - osoby korzystajgce ze wsparcia w nauce jezyka i procesie integraciji.
» Nauczyciele i edukatorzy jezykowi - prowadzili szkolenia oraz dbali o skuteczne metody
nauczania.

 Organizacje spoteczne i NGO - Zapewniaty wsparcie logistyczne oraz dodatkowe materiaty
edukacyijne.

Rozwigzany problem
Projekt zmierzyt sie z kluczowymi wyzwaniami dotyczgcymi integracji migrantéw i edukac;ji:
* Bariery jezykowe - Wielu migrantéw i uchodzcéw napotykato trudnosci w komunikaciji i
dostepie do podstawowych ustug.

* Izolacja spoteczna - Nowi mieszkancy czegsto mieli ograniczone mozliwosci nawigzania
relacji z lokalng spotecznoscia.

 Ograniczony dostep do edukacji - Dla wielu migrantéw znalezienie przystepnych i dobrze
zorganizowanych kurséw jezykowych byto powaznym wyzwaniem.
» Brak zrozumienia migdzykulturowego - Spotecznosci potrzebowaty programoéw
wspierajgcych dialog oraz wymiang kulturowa.
Zatozenia projektu
Projekt Empowering Voices realizowat nastepujgce cele:
« Zapewnienie bezptatnego wsparcia jezykowego dla migrantéw i uchodzcéw.
« Zaangazowanie studentéw w wartosciowe dziatania edukacyjne, rozwijajgce kompetencje
miedzykulturowe i umiejetnosci nauczania.
« Budowanie spdjnosci spotecznej poprzez rozmowe i wymianeg kulturowa.

» Upowszechnianie trwatego modelu nauczania jezykéw w ramach dziatan z zakresu
service-learning.



Zastosowane metody

« Mentoring i korepetycje réwiesnicze - Uczniowie tgczeni z migrantami, by wspieraé ich
indywidualnie w nauce jezyka.

« Warsztaty jezykowe z elementami interakcji - Uczestnicy angazowali sie¢ w odgrywanie rdl,
opowiadanie historii oraz éwiczenia oparte na codziennych sytuacjach.

« Zajecia zanurzenia kulturowego - Wspdlna nauka poprzez degustacje potraw, muzyke i
tradycyjne opowiesci.

« Partnerstwa lokalne - Wspdlne dziatania z organizacjami pozarzgdowymi, centrami jezykowymi
oraz instytucjami kultury.

Rezultaty i pozytywne zmiany
« Wigksza pewnos¢ siebie i lepsze umiejetnosci jezykowe wsréd migrantéw i uchodzcéw.
« Rozwinigto zdolnosci przywddcze i komunikacyjne u studentéw petnigcych role mentoréw.
« Zaciesniono wiezi spoteczne miedzy migrantami a lokalng spotecznoscia.
« Stworzono trwate partnerstwa miedzy placéwkami edukacyjnymi a organizacjami spotecznymi.




Wyzwania i wnioski z realizacji projektu
« Zachowanie regularnosci udziatu - Stata obecnos$¢ zaréwno studentéw, jak i migrantéw
wymagata precyzyjnego harmonogramu spotkan.
« Dostosowanie nauczania jezyka - Réznorodny poziom umiejetnosci czytania i pisania wsréd
migrantéw wymagat elastycznych metod dydaktycznych.
« Przetamywanie barier kulturowych - Kluczem do powodzenia byto budowanie zaufania i
dobrych relacji migdzy mentorami a uczestnikami.

« Mimo napotkanych trudnosci projekt udowodnit, ze wolontariat edukacyjny moze wspieraé
nauke jezyka, dialog miedzykulturowy oraz integracje spoteczna.

Podsumowanie

Inicjatywa Empowering Voices ukazata, jak duzy potencjat tkwi w tgczeniu SL z rozwigzywaniem
barier jezykowych i spotecznych, ktére napotykajg migranci oraz uchodzcy. Dzieki potgczeniu
edukaciji z zaangazowaniem spotecznym projekt nie tylko utatwit nauke jezyka, ale réwniez
zacies$nit wiezi spoteczne i pogtebit wzajemne zrozumienie kultur. Stanowi inspirujgcy przyktad dla
instytucji, ktére chcg potgczy¢ nauke akademicka z aktywnoscig obywatelska.
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Service-learning: Praktyki wspétpracy miedzysektorowej
na rzecz rozwoju kompetencji migekkich studentéw oraz
spotecznie zaangazowanych uczelni

Wprowadzenie

Studium przypadku ,Service-learning: Praktyki wspétpracy miedzysektorowej na rzecz
rozwoju kompetencji migkkich studentéw oraz spotecznie zaangazowanych uczelni” zostato
zrealizowane w Grecji przez Narodowy Uniwersytet Kapodistriasa w Atenach. Inicjatywa
koncentrowata sie¢ na potgczeniu edukacji akademickiej z praktycznymi umiejetnoSciami
potrzebnymi na rynku pracy. Dzieki aktywnosSciom service-learningowym studenci
wspotpracowali z organizacjami spotecznymi, rozwijajgc Swiadomos¢ obywatelskg oraz
kompetencje zawodowe. W projekt zaangazowani byli réwniez wyktadowcy i pracownicy
administracyjni, co pozwolito na efektywne wdrozenie metodyki service-learning do
programéw uczelni.

Grupy docelowe

« Studenci - Celem byto rozwijanie ich umiejetnosci miekkich, pracy zespotowej oraz
zaangazowania obywatelskiego poprzez dziatania typu service-learning.

» Wyktadowcy - Otrzymali wsparcie w wtgczaniu metody do swoich zaje¢, by wzbogacié¢
doswiadczenia edukacyjne studentéw.

» Pracownicy administracyjni - Zachecano ich do wspierania oraz trwatego wprowadzania
service-learningu na uczelniach.

« Organizacje spoteczne - Wspétpracowaty z uczelniami, by tworzyé wartosciowe projekty
service-learningowe, ktére przynoszg korzysci zaréwno studentom, jak i lokalnym
spotecznosciom poprzez wymiang wiedzy i wspdlne wykorzystanie zasobdw.



Opis problemu

Projekt miat na celu zniwelowanie roéznicy miedzy naukg akademickg a praktycznymi
umiejetnosciami potrzebnymi w zyciu zawodowym. Wielu studentéw kornczy studia z solidng wiedzg
teoretyczng, lecz brakuje im doswiadczenia praktycznego. Inicjatywa ta miata stuzyc:

* Rozwijaniu u studentéw umiejetnosci pracy zespotowej, komunikacji oraz kompetenciji
technicznych poprzez projekty oparte na idei service-learning.

« Wzmacnianiu zaangazowania obywatelskiego poprzez udziat studentéw w rzeczywistych
wyzwaniach spotecznych.

« Zwigkszaniu szans na zatrudnienie studentéw dzigki zdobyciu praktycznego doswiadczenia
rownolegle z naukg akademicka.

Zatozenia projektu

Projekt zaktadat realizacje kilku kluczowych celow:

« Upowszechnianie praktyk wuczenia sie¢ poprzez
dziatanie (promowanie modelu service-learning jako
wartosciowej metody edukacyjnej na europejskich
uczelniach)

« Wsparcie interesariuszy - Pomoc studentom,
wyktadowcom i administracji w zrozumieniu oraz

wdrazaniu metodologii uczenia si¢ poprzez

dziatanie.
« Wzmocnienie przygotowania do rynku
pracy - Wyposazenie studentow w

kluczowe kompetencje miekkie i twarde
niezbedne do znalezienia zatrudnienia.

» Aktywizacja obywatelska - Zachecanie
studentéw do udziatu w projektach
spotecznych oraz budowanie poczucia 7 )
odpowiedzialnosci obywatelskiej. N - N \

« Wdrozenie  innowacyjnych  metod ) 9 "
nauczania - Zniwelowanie rdéznic
miedzy teorig a praktyka w edukacji.



Wykorzystane metody
Zastosowana metodologia obejmowata:
» Analize obecnych praktyk edukacji poprzez wolontariat - Okreslenie sposobdéw
wdrazania tej formy nauki przez uczelnie w réznych krajach.
» Poréwnanie metod nauczania - Ocena réznych podejs¢ pedagogicznych oraz ich
skutecznosci.
» Ocene rozwoju umiejetnosci - Analiza wptywu edukacji poprzez wolontariat na
kompetencje studentow.

« Kampanie informacyjne - Upowszechnianie idei edukacji poprzez wolontariat w
srodowisku akademickim.

» Wspétprace z organizacjami lokalnymi - Zachecanie do partnerstwa uczelni z

sektorem spotecznym dla obopdinych korzysci.
Rezultaty i pozytywne efekty
Projekt wywart znaczgcy wptyw, skutkujgc:

« Wigkszym zaangazowaniem studentéw oraz rozwojem ich umiejetnosci.

« Zacies$nieniem wspétpracy pomiedzy uczelniami a organizacjami spotecznymi.

» Wzrostem swiadomosci obywatelskiej i aktywnosci spotecznej wsréd studentow.

« Wtaczeniem praktycznych doswiadczern do programdéw nauczania, co sprzyja
lepszemu przygotowaniu studentéw do kariery zawodowej i udziatowi w zyciu
spotecznym.

Wyzwania i wnioski
Mimo odniesionego sukcesu, projekt napotkat takze na pewne trudnosci:

« Zréznicowane podejscia pedagogiczne - Uczelnie w réznych krajach realizowaty
service-learning na odmienne sposoby, co wymagato dostosowania dziatan, aby
osiggng¢ zamierzone efekty.

» Rozpowszechnianie i wdrazanie - Upowszechnienie metodologii service-learning
wymagato ciggtego zaangazowania i wspotpracy wszystkich interesariuszy.

* Inicjatywa pokazata jednak, ze wspodtpraca uczelni wyzszych z organizacjami
spotecznymi jest kluczowa w pokonywaniu tych przeszkod. Projekt podkreslit wartosé
nowatorskich metod nauczania w rozwijaniu praktycznych umiejetnosci studentéw
oraz zwigkszaniu ich szans na rynku pracy.

Podsumowanie

Inicjatywa ,Service-Learning w kulturze’, w ramach ktérej prezentujemy to studium
przypadku, pokazuje potencjat metody service-learning w angazowaniu mtodziezy i
poprawie efektow edukacyjnych.



Studium przypadku: Wolontariat edukacyjny na rzecz
ochrony zétwi morskich i Srodowiska — GVI, Grecja

Wprowadzenie

To studium przypadku przedstawia inicjatywe edukacyjno-wolontariackg realizowang
przez GVI (Global Vision International) na Kefalonii w Grecji. Program miat na celu
zaangazowanie miodziezy w dziatania na rzecz ochrony S$rodowiska morskiego, ze
szczegblnym uwzglednieniem zagrozonego wyginieciem zétwia karetta (Caretta caretta).
Projekt umozliwit uczestnikom - gtéwnie uczniom szkét srednich - zdobycie wiedzy
ekologicznej i praktycznych umiejetnosci z zakresu ochrony przyrody poprzez
bezposrednig prace w terenie i udziat w dziataniach proekologicznych.

Grupy docelowe
W projekcie uczestniczyli:
» Uczniowie szkot srednich - Aktywnie uczestniczg w codziennych dziataniach na
rzecz ochrony srodowiska i edukaciji ekologiczne;j.

» Pracownicy mtodziezowi i nauczyciele - Wspierali proces nauki oraz pomagali
przeku¢ prace terenowg w konkretne efekty edukacyjne.

» Lokalna spotecznos¢ i turysci - Obejmowani dziataniami edukacyjnymi,
wydarzeniami publicznymi oraz wspétpracg z miejscowymi firmami i organizacjami.

Rozwigzany problem
Projekt odpowiadat na kilka powigzanych ze sobg wyzwan:
« Zagrozenie dla populacji z6étwi morskich spowodowane niszczeniem siedlisk,
zanieczyszczeniem Srodowiska oraz dziatalnoscig cztowieka.
 Niewystarczajgce zaangazowanie mtodziezy w lokalne kwestie Srodowiskowe.
* Rozbieznos¢ miedzy teorig w edukaciji ekologicznej a praktycznymi doswiadczeniami
w ochronie przyrody.



Rezultaty i

Wyzwania i
zdobyte
doswiadczenia

Warunki pogodowe oraz wyzwania organizacyjne
czasem zaktécaty prace terenowe, co wymagato
elastycznego podejscia do planowania.

Utrzymanie zaangazowania uczestnikdw zalezato od

umiejetnego  tgczenia treSci  edukacyjnych
wymagajgcymi obowigzkami ochrony sSrodowiska.
Podkreslono, jak wazne jest wczesSniejsze
przygotowanie uczestnikdw poprzez przekazanie im
podstawowej wiedzy z biologii i ekologii przed
rozpoczeciem pracy w terenie.

Wspodtpraca ze szkotami i samorzagdami okazata sie
kluczowa dla skutecznego dotarcia do spotecznosci
oraz zapewnienia trwatosci dziatan.

Projekt
edukacyjne i ekologiczne:

pozytywne efekty

przynidst znaczace efekty

Ponad 500 uczniéw bezposrednio zaangazowato
sie w dziatania na rzecz ochrony $rodowiska
morskiego.

Wiele sezonéw legowych objeto ochrong i
monitoringiem setek gniazd zétwi morskich.

Uczestnicy zdobyli wiekszg wiedze o Srodowisku,
a spoteczenstwo lepiej zrozumiato wyzwania
zwigzane z ochrong przyrody.

Wspotpraca pomiedzy organizacjami
ekologicznymi, wtadzami lokalnymi oraz sektorem
edukacji zostata znaczgco wzmocniona.

U mtodziezy rozwinety sie kluczowe umiejetnosci
migkkie, takie jak praca zespotowa, przywodztwo
i skuteczna komunikacja.




Zatozenia
Inicjatywa miata na celu:
» Wspiera¢ ochrone i monitoring miejsc legowych zé6twia karetta.
e Podnosi¢ $wiadomos$é na temat ochrony Srodowiska morskiego wsrdd lokalnej
spotecznosci oraz turystéw.
« Zapewni¢ uczestnikom praktyczne doswiadczenie w badaniach naukowych, zbieraniu
danych i odpowiedzialnos$ci ekologicznej.
» Promowanie nauki poprzez dziatanie jako skutecznej metody edukacyjnej, angazujace;j
mtodziez w realng troske o Srodowisko.

Zastosowane metody

« Badania terenowe i zbieranie danych - Uczniowie brali udziat w obserwacjach plaz,
monitorowaniu gniazd oraz Sledzeniu wykluwania sie zétwi.

« Dziatania edukacyjne - Organizowano wydarzenia ekologiczne dla turystéw,
mieszkancow oraz ucznidow szkot.

» Praca zespotowa - Uczestnicy wspétpracowali w grupach, uczac sie efektywnego
zarzadzania zadaniami, komunikacji i rozwigzywania probleméw w praktycznych
sytuacjach.

» Nauka poprzez refleksje - Mtodziez byta zachecana do prowadzenia dziennika i wspdlnej
dyskusji o swoich przezyciach, tgczgc doswiadczenia z terenu z szerszymi zagadnieniami
srodowiskowymi i osobistym rozwojem.

Podsumowanie

Projekt GVI dotyczacy ochrony zétwi morskich i Srodowiska wodnego doskonale pokazuje, ze
SL moze przynosi¢ podwadjne korzysci: wspieraé cele ekologiczne i edukowaé mtodziez.
Dzieki zaangazowaniu ucznidw w prawdziwe wyzwania oraz zachecaniu do refleks;ji,
uczestnicy zdobyli wiedze i motywacje, by aktywnie troszczy¢ sie o Srodowisko jako
Swiadomi obywatele.



Studium przypadku: Narodowy i Kapodistrianski Uniwersytet
w Atenach, Grecja

Wprowadzenie

Niniejsze studium przypadku opisuje inicjatywe realizowang przez Narodowy i
Kapodistriariski Uniwersytet w Atenach (NKUA). Projekt miat na celu wzmocnienie
wspotpracy miedzysektorowej poprzez witgczenie uczenia przez stuzbe do programéw
uniwersyteckich. Angazujgc studentéw w dziatania spoteczne we wspdtpracy z organizacjami
spoteczenstwa obywatelskiego, inicjatywa wspierata rozwoj umiejetnosci migkkich oraz
budowanie postaw obywatelskich. Uniwersytet odegrat kluczowg role w nawigzywaniu
partnerskich relacji pomiedzy studentami, kadrg naukowg oraz instytucjami zewnetrznymi,
tworzac wartosciowe doswiadczenia edukacyjne.

Grupy docelowe
Gtéwne grupy uczestniczgce w tej inicjatywie to:
» Studenci uczelni - Angazujgc sie w projekty typu service-learning, taczag wiedze
akademicka z praktycznymi wyzwaniami spotecznymi.
+ Kadra dydaktyczna - Wprowadzali metode SL do programdw uniwersyteckich.
 Organizacje spoteczne - Umozliwiaty studentom udziat w wartosciowych projektach
spotecznych.
» Wtadze lokalne i decydenci - Wspierali wdrazanie SL jako trwatej praktyki edukacyjnej.




Rozwigzany problem
Projekt podejmowat sie rozwigzania kilku kluczowych wyzwan:

* Rozbieznos¢ miedzy wiedzg teoretyczng zdobytg na studiach a praktycznym
wykorzystaniem jej w codziennym zyciu.
« Konieczno$¢ podnoszenia szans studentéw na rynku pracy poprzez rozwijanie ich
kompetencji.
» Brak uporzgdkowanej wspoétpracy miedzy uczelniami a organizacjami spotecznymi w
Grecji.
 Niski poziom zaangazowania obywatelskiego oraz uczestnictwa spotecznego wsréd
studentéw uczelni wyzszych.
Zatozenia
Inicjatywa powstata, aby:
« Wprowadzi¢ elementy uczenia sie metodg SL do programoéw studidéw, dajgc studentom
mozliwo$¢ zdobywania praktycznego doswiadczenia.
« Wzmocni¢ wspotprace pomigedzy Srodowiskiem akademickim a organizacjami
spotecznymi.
* Rozwija¢ kompetencje migkkie studentow, takich jak praca zespotowa, komunikacja
oraz umiejetnos$¢ rozwigzywania problemow.
« Wspiera¢ aktywne obywatelstwo i zaangazowanie spoteczne wsréd studentéw uczelni
wyzszych.

« Ugruntowac idee Service Learning jako trwaty element systemu szkolnictwa wyzszego w
Grecji.




Stosowane metody

Wigczenie komponentéw edukacji poprzez dziatanie - Elementy uczenia si¢ przez zaangazowanie
zostaty wpisane w programy uczelni, tgczgc teorie z praktycznymi projektami.

Projekty realizowane w spotecznosci - Studenci wspétpracowali z organizacjami spotecznymi przy
inicjatywach na rzecz pozytywnych zmian spotecznych.

Warsztaty rozwoju umiejetnosci - Zajecia skupiaty sie na kompetencjach miekkich, pracy
zespotowej i rozwijaniu zdolnosci przywdédczych.

Partnerstwa instytucjonalne - Uczelnie nawigzywaty wspoétprace z administracjg publiczng,
organizacjami pozarzagdowymi oraz lokalnymi firmami, by poszerza¢ mozliwosci uczenia si¢ przez
dziatanie.

Nauka poprzez refleksje - Studenci brali udziat w zorganizowanych éwiczeniach refleksyjnych, by
powigza¢ swoje doswiadczenia z wiedzg akademicka.

Rezultaty i pozytywne efekty

Projekt przynidst szereg istotnych rezultatéw:

Wieksze zaangazowanie studentéw w dziatania na rzecz spotecznosci obywatelskiej.

Lepsza wspétpraca migedzy uczelniami a organizacjami zewnetrznymi.

Rozwdéj umiejetnosci miekkich i poprawa szans na zatrudnienie wsréd studentéw.

Wieksza swiadomo$¢ oraz wsparcie instytucjonalne dla metod nauki poprzez dziatanie w greckim
szkolnictwie wyzszym.

Nawigzanie trwatych partnerstw pomiedzy NKUA a organizacjami spotecznymi.

Wyzwania i zdobyte doswiadczenia

Opédr instytucjonalny - Niektére wydziaty akademickie z rezerwg podchodzity do wdrazania
komponentéw praktycznych z uwagi na przywigzanie do tradycyjnych metod nauczania.

Obawy o trwato$¢ - Zapewnienie statego finansowania i odpowiednich struktur organizacyjnych
okazato sig istotnym wyzwaniem.

Zarzadzanie obcigzeniem studentéw - Pogodzenie obowigzkéw akademickich z zaangazowaniem
w projekty praktyczne wymagato starannego planowania.

Zmiana kulturowa - Przetamywanie stereotypéw dotyczacych roli szkolnictwa wyzszego w
ksztattowaniu postaw obywatelskich wymagato czasu i konsekwentnych dziatan.

Podsumowanie
Uniwersytet Narodowy i Kapodistrianski w Atenach udowodnit, ze SL skutecznie tgczy akademicka

wiedze z praktycznym zaangazowaniem spotecznym. Integrujgc projekty praktyczne z programem
studiéw i wspierajgc wspotprace z organizacjami spotecznymi, inicjatywa nie tylko podniosta

kompetencje studentéw, ale takze promowata aktywnos$¢ obywatelska. Przedstawione studium
przypadku moze by¢ inspiracjg dla innych uczelni wyzszych, ktére chcg wdraza¢ nauke poprzez dziatanie
jako trwatg forme edukaciji.



Studium przypadku: Projekt S-Lead — edukacja
przez dziatanie, Grecja

Wprowadzenie

Projekt S-Lead to miedzynarodowa inicjatywa, ktérej celem jest wzmocnienie pozycji uczniéw
szkot Srednich oraz nauczycieli poprzez promowanie uczestnictwa demokratycznego i nauke
poprzez dziatanie spoteczne. Realizowany w Grecji przy wsparciu KMOP (Centrum Dziatan
Spotecznych i Innowacji), projekt powstat w ramach szerokiej europejskiej wspétpracy,
majgcej na celu ksztattowanie postaw demokratycznych, otwartosci oraz odpowiedzialnosci
spotecznej poprzez edukacje praktyczng. S-Lead wykorzystuje idee edukacji przez dziatanie
spoteczne, wprowadzajgc wartosci obywatelskie do codziennego zycia szkoty i angazujgc
mtodziez jeszcze mocniej w zycie spoteczne.

Grupy docelowe
+ Uczniowie szkét Srednich - gtéwni uczestnicy, realizujgcy projekty spoteczne w ramach
szkoty.
» Nauczyciele i edukatorzy - objeci szkoleniami i wsparciem do wdrazania zasad edukacji
demokratycznej i nauki przez dziatanie spoteczne.
 Spotecznosci szkolne - zaangazowane w planowanie, podejmowanie decyzji i realizacje
projektu.
« Organizacje partnerskie - wspotpracowaty miedzynarodowo, dzielgc si¢ narzedziami,
doswiadczeniem i sprawdzonymi metodami.
Rozwiagzany problem
Projekt S-Lead skupit sie na nastgpujgcych wyzwaniach:
 Brak zaangazowania obywatelskiego i uczestnictwa demokratycznego wsréd mtodziezy.
« Ograniczona znajomo$¢ i stosowanie metod edukacji poprzez dziatanie w szkotach
Srednich.

« Potrzeba nowatorskich, otwartych na wszystkich praktyk edukacyjnych, ktére wspierajg
integracje spoteczna.

« Potrzeba szkolern i wsparcia dla nauczycieli by mogli wprowadza¢ edukacje
obywatelskg do programéw nauczania.
Zatozenia projektu
Gtéwne cele realizowane w ramach projektu S-Lead:
» Wspieranie demokratycznej aktywnos$ci oraz wartosci obywatelskich w szkotach
Srednich.
« Rozwijanie kompetencji w zakresie nauki poprzez dziatanie wsréd nauczycieli i uczniéw.

« Umocnienie wspodtpracy miedzy szkotg a lokalng spotecznoscig dzieki wspdlnym
inicjatywom spotecznym.

» Stworzenie europejskiego modelu edukacji obywatelskiej do wdrozenia w szkotach.



Stosowane metody

» Programy doskonalenia nauczycieli - Warsztaty oraz kursy online przygotowujgce
pedagogdéw do pracy z metodami SL.

» Nauka poprzez realizacje projektéw - Inicjatywy prowadzone przez ucznidw, ktére
podejmujg spoteczne, Srodowiskowe i kulturowe wyzwania.

» Partnerska wspodtpraca - Szkoty nawigzywaty relacje z lokalnymi organizacjami
pozarzadowymi, firmami oraz instytucjami publicznymi.

+ Refleksja i ocena - Uczniowie brali udziat w zaplanowanych dziataniach refleksyjnych,
ktére wzmacniaty efekty nauki i wspieraty ich rozwdj osobisty.

» Promowanie polityki edukacyjnej - Wspdtpraca z przedstawicielami wtadz
oSwiatowych w celu wprowadzenia edukacji poprzez zaangazowanie spoteczne jako
trwaty element krajowego programu nauczania.




Rezultaty i Pozytywne Efekty

« Udane wdrozenie projektéw edukacji poprzez dziatania spoteczne w wielu szkotach.

« Wyzszy poziom zaangazowania uczniéw, wzrost motywacji oraz rozwdj umiejetnosci
przywddczych.

* Lepsza wspétpraca miedzy szkotami a lokalnymi spotecznosciami.

« Podniesienie $wiadomosci mtodziezy na temat odpowiedzialnos$ci obywatelskiej i kwestii
spotecznych.

« Opracowanie interdyscyplinarnego modelu edukacyjnego, faczgcego nauke poprzez dziatanie z
réznymi przedmiotami.

Wyzwania i zdobyte doswiadczenia
» Opodr przed zmianami - CzeS¢ nauczycieli i dyrekcji szkét wykazywata poczatkowo niecheé do
nowych metod nauczania.
« Ograniczenia czasowe - Wprowadzenie nauki przez dziatanie do obecnych programéw
wymagato starannego planowania.

» Trwato$¢ - Utrzymanie dtugofalowego wdrozenia wymagato wsparcia instytucjonalnego oraz
statego doskonalenia nauczycieli.

« Mimo napotkanych trudnosci projekt pokazat, ze uczenie przez zaangazowanie realnie
wzbogaca doswiadczenia edukacyjne ucznidw, tgczac wiedze szkolng z praktycznymi
wyzwaniami. Inicjatywa podkreslita takze, jak wazna jest wspodtpraca szkét, spotecznosci
lokalnych i decydentéw, by osiggngé trwaty efekt.

Podsumowanie

Projekt S-Leed skutecznie zaprezentowat korzysci ptyngce z SL jako nowoczesnej metody nauczania
w greckich szkotach srednich. Dzieki wyposazeniu ucznidéw w praktyczne umiejetnosci, wspieraniu ich
postaw obywatelskich oraz promowaniu podejscia interdyscyplinarnego, inicjatywa stata si¢ solidng
bazg dla bardziej otwartych i dynamicznych praktyk edukacyjnych. Projekt ten stanowi wzér do
wdrazania uczenia przez zaangazowanie w systemach oswiaty w catej Europie.



Hiszpania



Studium przypadku: Juntos Nos Movemos, Hiszpania

Wprowadzenie

Juntos Nos Movemos to inicjatywa edukacyjna realizowana w Hiszpanii, ktéra wspiera
integracyjne sporty i aktywnosci plenerowe dla oséb z niepetnosprawnosciami. Projekt promuje
wigczanie spoteczne, dbatos¢ o zdrowie fizyczne oraz prace zespotowg poprzez dostosowane
sporty, piesze wycieczki i rekreacje. Wigczajgc ucznidw w planowanie i realizacje tych dziatan,
program taczy edukacje, sport i zaangazowanie spoteczne.

Grupy docelowe

« Uczniowie (szkoty $rednie i studenci) - petnili role organizatoréw oraz prowadzacych
dziatania integracyjne.

» Osoby z niepetnosprawnosciami - Korzystajg z dostosowanych form sportu i rekreacji na
Swiezym powietrzu.

» Nauczyciele wychowania fizycznego i trenerzy - Dzielili sie swojg wiedzg oraz
doswiadczeniem w zakresie sportéw adaptowanych.

» Organizacje spoteczne i grupy dziatajgce na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami
ktére wspétpracowaty przy planowaniu i realizacji dziatan.

Wyzwania
Projekt miat na celu rozwigzanie szeregu probleméw spotecznych oraz tych zwigzanych z
dostepnoscia:

» Ograniczony dostep do sportu integracyjnego - Wiele oséb z niepetnosprawnosciami nie
ma mozliwosci uczestnictwa w zajeciach rekreacyjnych i sportowych dostosowanych do
ich potrzeb.

* Niski poziom Swiadomosci na temat wtgczania oséb z niepetnosprawnosciami - Mylny
obraz i bariery spoteczne utrudniajg petny udziat w aktywnosciach sportowych i fizycznych.

 Potrzeba praktycznych doswiadczen edukacyjnych - Nauka poprzez dziatanie pozwolita
uczniom wykorzysta¢ w praktyce odpowiedzialno$¢ spoteczng i techniki sportu
adaptowanego.

« Zdrowie fizyczne i psychiczne - Promowanie aktywnego stylu zycia ws$réd oséb z
niepetnosprawnosciami dla poprawy ogdlnego samopoczucia.



Zalozenia

Projekt Juntos Nos Movemos miat na celu:

Zwiekszy¢ dostep do sportow integracyjnych i aktywnosci na Swiezym powietrzu dla oséb z
niepetnosprawnos$ciami.

Upowszechniaé wiedze i edukowaé na temat sportéw adaptacyjnych oraz integracji.

Rozwija¢ przywddztwo, umiejetno$é pracy zespotowej i empatie wsrdéd ucznidéw poprzez
praktyczne dziatania wolontariackie.

Wzmacniaé wspétprace miedzy placéwkami edukacyjnymi, organizacjami sportowymi i
stowarzyszeniami dziatajgcymi na rzecz os6b z niepetnosprawnosciami.



Wykorzystane metody

+ Zajecia sportowe dostosowane do potrzeb - Organizacja koszykéwki na wodzkach,
siatkdwki siedzgcej oraz innych sportéw integracyjnych.

 Rekreacja na swiezym powietrzu - Wedrdéwki i wycieczki przyrodnicze dostosowane do
réznych mozliwosci ruchowych.

» Warsztaty podnoszgce Swiadomos¢é niepetnosprawnosci - Szkolenia z dostepnosci,
adaptacji sportu oraz metod prowadzenia zaje¢ wigczajgcych.

« Wspétpraca z lokalnymi instytucjami - Szkoty i partnerzy spoteczni wspdlnie zapewniali
sprzet oraz wsparcie organizacyjne.

Rezultaty i pozytywne efekty
« Wiekszy udziat oséb z niepetnosprawnosciami w zajeciach sportowych.
« Wieksza empatia i zrozumienie w$réd wolontariuszy-studentéw.
« Wzmocnienie wspotpracy miedzy szkotami, samorzgdami i organizacjami dziatajgcymi na
rzecz 0s6b z niepetnosprawnosciami.

 Wspieranie integracji spotecznej poprzez wspdlne aktywnosci fizyczne i prace zespotowa.

Wyzwania i wnioski

« Dostosowanie aktywnosci do réznych potrzeb - wymagato to starannego planowania, aby
kazda osoba z niepetnosprawnoscig mogta w petni uczestniczyc.

» Finansowanie i zasoby - Pozyskanie specjalistycznego sprzetu oraz przeprowadzenie
szkolen wymagato wspétpracy z zewnetrznymi partnerami.

« Zaangazowanie spotecznosci - USwiadamianie oraz motywowanie wolontariuszy i
uczestnikéw do regularnego udziatu.

« Mimo pojawiajgcych sie trudnosci projekt udowodnit, ze wolontariat oparty na nauce moze
wspiera¢ integracje, zdrowie i aktywnos$¢ spoteczng poprzez sport.

Podsumowanie

Inicjatywa Juntos Nos Movemos pokazata, jak duze znaczenie ma wolontariat edukacyjny dla
dostepnosci i integracji spotecznej w sporcie. Dzieki zaangazowaniu uczniéw w organizacje
zaje¢ sportowych dostosowanych do réznych potrzeb projekt nie tylko poprawit kondycje
fizyczng uczestnikéw, ale takze stworzyt silniejsze, bardziej otwarte spotecznosci. Stanowi
inspirujgcy wzoér do nasladowania, pokazujgc, jak tgczyé edukacje z aktywnoscig sportowq i
dziataniami spotecznymi.



Studium przypadku: Projekt Mnemos, Hiszpania

Wprowadzenie

Projekt Mnemos to hiszpanska inicjatywa edukacyjna, ktéra tagczy SL z wykorzystaniem wirtualnej
rzeczywistosci (VR) oraz éwiczen poznawczych, by wspieraé osoby z chorobg Alzheimera. To
nowatorskie podejscie angazuje studentéw w tworzenie i wdrazanie cyfrowych narzedzi stuzgcych
zachowaniu pamieci oraz poprawie jakosci zycia senioréw. Projekt tgczy edukacje technologiczng,
opieke zdrowotng i dziatalnos¢ spoteczng, budujgc wigzi miedzypokoleniowe.

Grupy docelowe
 Uczniowie (szkét zawodowych i studenci) - Tworzyli oraz wdrazali narzedzia VR i ¢wiczenia
wspierajgce pamigc.
« Seniorzy z chorobg Alzheimera - Korzystali z sesji cyfrowej stymulaciji.
 Specjalisci ochrony zdrowia - Whnies$li swojg wiedze na temat potrzeb pacjentéw i
wspottworzyli rozwigzania terapeutyczne.

 Rodziny oraz opiekunowie - Brali udziat w warsztatach i otrzymali materiaty wspierajgce.



Wyzwania
Projekt Mnemos odpowiedziat na szereg wyzwan zdrowotnych i spotecznych:
« Utrata pamieci i pogorszenie funkcji poznawczych - czesto spotykane wsrdod oséb starszych,
zwtaszcza chorujgcych na Alzheimera.
* Brak terapii nielekowych - ograniczony dostep do innowacyjnych, niefarmakologicznych
metod stymulacji umystu.
* Przerwana wig¢z miedzypokoleniowa - potrzeba budowania empatii i wspétdziatania
pomiedzy mtodziezg a osobami starszymi.

« Cyfrowe wykluczenie senioréw - trudnosci w korzystaniu i czerpaniu korzysci z
nowoczesnych technologii.

Cele
Projekt Mnemos miat na celu:

» Wspieranie 0s6b z chorobg Alzheimera poprzez nowatorska, spersonalizowang stymulacje
poznawczg z wykorzystaniem wirtualnej rzeczywistosci.

* Rozwijanie u studentéw umiejetnosci technicznych oraz empatii poprzez praktyczne
doswiadczenia.

» Budowanie wspétpracy pomiedzy placowkami edukacyjnymi, osrodkami zdrowia i rodzinami.

« Wspieranie integracji cyfrowej oraz podkreslanie roli technologii w opiece nad seniorami.




Zastosowane metody

« Tworzenie tresci VR - Studenci opracowywali wirtualne Srodowiska odzwierciedlajgce znane
miejsca z przesztosci pacjentow.

« Zajecia terapeutyczne - Prowadzone przez studentdéw i specjalistéw w o$rodkach pamieci oraz
domach opieki.

« Warsztaty dla opiekunéw - Szkolenia z wykorzystania nowych technologii do wspierania
stymulacji poznawczej w domu.

« Nauka interdyscyplinarna - Potgczenie programoéw z zakresu IT, psychologii i nauk o zdrowiu w
projekty opierajgce sie na zaangazowaniu spotecznym.

Rezultaty i pozytywne efekty
» Podczas sesji VR zauwazono poprawe nastroju, koncentracji oraz kontaktéw spotecznych u
pacjentow.
« W$réd studentéw biorgcych udziat w projekcie wzrosty empatia, kreatywnos$¢ i zdobyte
umiejetnosci praktyczne.
« Wspétpraca pomiedzy szkotami, placéwkami medycznymi i lokalnymi spoteczno$ciami zostata
zacies$niona.

» Wzrosta Swiadomos¢ na temat choroby Alzheimera oraz korzysci ptyngcych z terapii
niefarmakologicznych.

Wyzwania i wnioski

» Ograniczenia techniczne - wymagaty inwestycji w sprzet VR oraz odpowiednie szkolenia.

« Réznorodnosé pacjentéw - Kazda sesja musiata by¢ dostosowana do indywidualnych potrzeb
i poziomu komfortu pacjenta w korzystaniu z technologii.

» Trwato$¢ projektu - Dtugofalowe rezultaty zalezaty od statej wspotpracy i dostepu do
nowoczesnych narzedzi.

« Mimo napotkanych trudnosci, projekt Mnemos udowodnit, jak ogromny potencjat niesie ze
sobg potgczenie technologii i wolontariatu w opiece nad seniorami oraz edukacji.

Podsumowanie

Projekt Mnemos podkreslit warto$¢ nauki poprzez zaangazowanie spoteczne w rozwigzywaniu
wyzwan spotecznych dzigki nowoczesnej technologii. £gczac cyfrowe kompetencje z troskg o lokalng
spotecznosé, inicjatywa umozliwita studentom wprowadzanie realnych zmian i poprawe jakosci zycia
0os6b z chorobg Alzheimera. To przyktad interdyscyplinarnej i miedzypokoleniowej wspotpracy, w
ktdrej innowacja idzie w parze z empatia.



Studium przypadku: Ciencio, Luego Existo, Hiszpania

Wprowadzenie

"Ciencio, Luego Existo" to hiszpanska inicjatywa oparta na SL, ktéra wspiera edukacje STEM (nauki
Sciste, technologia, inzynieria i matematyka) poprzez wzajemng nauke réwiesniczg. Uczniowie
szkot srednich wcielajg sie w role edukatoréw naukowych, przygotowujgc i prowadzac inspirujgce
warsztaty dla mtodszych kolegdéw. Takie podejscie nie tylko rozwija umiejetnosci naukowe, lecz
takze ksztattuje przywddztwo, komunikacje i odpowiedzialno$¢ spoteczna.

Grupy docelowe
 Uczniowie szkét srednich - petnili role mentoréw i prowadzgcych warsztaty naukowe.
» Uczniowie szkét podstawowych - odbiorcy praktycznych, interaktywnych lekcji naukowych.

* Nauczyciele i edukatorzy - udzielali wsparcia przy planowaniu zaje¢ oraz wyjasnianiu
zagadnien naukowych.

« Spotecznos$¢ lokalna i szkoty - Wspieraty inicjatywy prowadzone przez uczniéw oraz
udostepniaty przestrzen na warsztaty.

Wyzwania
Projekt zmierzyt sie z kilkoma wyzwaniami edukacyjnymi i spotecznymi:
« Brak zainteresowania przedmiotami STEM - Wielu mtodych uczniéw postrzegato nauke jako
zbyt abstrakcyjng i trudng do zrozumienia.
« Ograniczone mozliwosci nauki praktycznej - Szkotom czesto brakowato Srodkéw na
przeprowadzanie eksperymentdéw.
 Potrzeba modeli edukacji réowiesniczej - Mtodsi uczniowie zyskiwali dzieki inspirujgcym
przyktadem starszym kolegom podczas nauki STEM.

 Luki w rozwoju umiejetnosci przywddczych - Starsi uczniowie nie mieli zorganizowanych
okazji do zdobywania doswiadczenia w mentorstwie i komunikacji.

Zatozenia projektu
Celem inicjatywy Ciencio, Luego Existo byto:
+ Uczyni¢ nauke przedmiotéw Scistych bardziej atrakcyjng i przystepng dla mtodszych uczniéw.

oO

« Promowac¢ model nauki réwiesniczej jako skuteczng metode edukacyjna. o

 Rozwija¢ umiejetnosci przywddcze i komunikacyjne u uczniéw szkét srednich.

« Wzmacnia¢ wspotprace miedzy szkotg a lokalng spotecznoscig poprzez wspdlne
inicjatywy STEM.



Wykorzystane metody

» Warsztaty naukowe w praktyce - Uczniowie szkét $rednich przygotowywali i
przeprowadzali eksperymenty dla mtodszych kolegéw z podstawoéwki.

 Pokazy interaktywne - Stosowano angazujgce techniki nauczania, takie jak doswiadczenia,
symulacije i gry.

» Wspdlne planowanie lekcji - Nauczyciele wspierali uczniéw-mentoréw w tworzeniu
przemyslanych scenariuszy zajec.

« Szkolne festiwale nauki - Uczniowie otrzymali przestrzern do zaprezentowania swoich
doswiadczen i odkry¢ naukowych.

Rezultaty i pozytywne skutki

» Wigksze zainteresowanie i ciekawos¢ przedmiotami STEM wsréd ucznidw szkot
podstawowych.

» Wzrost pewnosci siebie, zdolnosci wystgpien publicznych i umiejetnosci liderskich u
uczniéw szkét Srednich.

» Wspoétpraca miedzy szkotami, nauczycielami i uczniami zostata wyraznie zaciesniona.

 Stworzono trwaty model nauki nauk Scistych, oparty na wspétpracy rowiesniczej w lokalnej
spotecznosci.




Wyzwania wnioski

« Réwnowazenie nauczania i nauki - Uczniowie szkdét srednich potrzebowali wsparcia, by
pogodzi¢ nauke z rolg mentoréw.

« Zapewnienie wysokiego poziomu warsztatbw - Kluczowe byto wprowadzenie
uporzgdkowanego szkolenia i wskazowek, by utrzymac efektywnos$¢ edukacyjna.

» Rozszerzanie zasiegu - Dotarcie do wiekszej liczby szkét i ucznidow wymagato dodatkowych
zasobéw oraz wsparcia instytucjonalnego.

« Mimo napotkanych trudnosci, projekt skutecznie pokazat, jak skuteczna moze by¢ edukacja
oparta na wspétpracy uczniéw w naukach $cistych oraz wzmacnianiu ich samodzielnosci.

Podsumowanie

Ciencio, Luego Existo pokazato, jak wolontariat edukacyjny moze odmieni¢ nauczanie
przedmiotéw S$cistych, angazujgc ucznidéw zarédwno w roli uczacych sie, jak i nauczycieli.
Inicjatywa rozbudzata ciekawos$¢ naukows, rozwijata przywodztwo i wspétprace, a jednoczesnie
wzmacniata wigzi miedzy szkotami i spotecznosciami. Projekt stanowi inspirujgcy przyktad, jak
potaczy¢ edukacje poprzez dziatanie z naukami Scistymi, tworzagc dynamiczne i wartosciowe
doswiadczenia edukacyjne.



Studium przypadku: Odkrywajgc na nowo szlak Via de
la Plata w Hiszpanii

Wprowadzenie

Projekt ,Odkrywajgc na nowo Via de la Plata” to inicjatywa edukacyjna realizowana w Hiszpanii,
angazujgca uczniéw i wolontariuszy w ochrone oraz odnowe historycznego szlaku pielgrzymkowego.
Program faczy troske o dziedzictwo kulturowe z naukg poprzez praktyke, umozliwiajgc uczestnikom
dbanie o zabytkowg trase oraz zdobywanie wiedzy o historii, zréwnowazonym rozwoju i wspotpracy
spotecznej.

Grupy docelowe

» Uczniowie szkét srednich oraz studenci - Aktywnie uczestniczyli w pracach renowacyjnych i
dokumentowaniu kultury.

» Spotecznosci lokalne wzdtuz szlaku Via de la Plata - Odbiorcy dziatan na rzecz ozywienia
gospodarczego i spotecznego.

» Organizacje zajmujgce sie dziedzictwem kulturowym - Wnosity wiedze specjalistyczng oraz
nadzorowaty dziatania konserwatorskie.

» Turysci i pielgrzymi - Czerpali korzysci z lepszej dostepnosci oraz zachowanych zabytkéw na
trasie.

Rozwiazany problem
Projekt ten odpowiadat na szereg wyzwan zwigzanych z dziedzictwem kulturowym i edukacja:
» Zaniedbanie historycznej trasy - Wiele odcinkéw Szlaku Srebra przez lata pozostawato bez
opieki i wymagato prac konserwatorskich.
» Ograniczone zaangazowanie mtodziezy w ochrone dziedzictwa - Mtodsze pokolenia miaty
niewiele sposobnosci, by aktywnie uczestniczyé w zachowaniu dorobku kulturowego.
» Potrzeba zréwnowazonego rozwoju turystyki - Wazne jest znalezienie réwnowagi miedzy
ochrong dziedzictwa a korzy$ciami gospodarczymi ptyngcymi z turystyki.
» Utrata lokalnej wiedzy historycznej - Spotecznosci zlokalizowane przy szlaku napotykaty
trudnosci w przekazywaniu tradycji kulturowych kolejnym pokoleniom.



Zalozenia

Projekt Odkrywamy na nowo Via de la Plata miat na celu:
» Zaangazowac uczniéw w praktyczng renowacje dziedzictwa kulturowego.
» Wzmacnia¢ Swiadomos¢ historycznego i kulturalnego znaczenia tej trasy.
» Wspiera¢ wspoétprace pomiedzy lokalnymi spotecznosciami, instytucjami edukacyjnymi i
organizacjami zajmujgcymi sie ochrong dziedzictwa kulturowego.
» Promowac zréwnowazong turystyke, ktéra szanuje i chroni miejsca o znaczeniu historycznym.




Zastosowane metody
» Prace renowacyjne i konserwacyjne - Studenci i wolontariusze angazowali si¢ w oczyszczanie
szlakdw, montaz oznakowan oraz naprawe historycznych punktéw na trasie.
« Badania historyczne i opowiesci - Spisywanie lokalnych tradyciji, architektury oraz ustnych
relacji najstarszych mieszkancoéw.
« Warsztaty edukacyjne - Spotkania poswiecone technikom ochrony dziedzictwa,
zrébwnowazonej turystyce i zarzgdzaniu kultura.

« Inicjatywy angazujgce spoteczno$¢ - Zachecanie mieszkaricéw do udziatu poprzez wydarzenia
i otwarte dyskusje na temat ochrony dziedzictwa.

Rezultaty i pozytywne efekty
 Poprawiono stan i dostepnos$é¢ kluczowych odcinkéw szlaku Via de la Plata.

« Zwigkszone zaangazowanie i Swiadomo$¢ mtodziezy w zakresie ochrony dziedzictwa
kulturowego.

« Wzmocnione relacje pomiedzy studentami, lokalnymi spotecznosSciami i ekspertami od
konserwaciji.

* Rozszerzone mozliwosci turystyczne przy jednoczesnym promowaniu odpowiedzialnego

podrézowania.
Wyzwania i zdobyte doswiadczenia

« Trudnosci logistyczne na odlegtych terenach - wymagaty sprawnej organizacji transportu,
zakwaterowania oraz dostarczenia materiatéw.

« Zrébwnowazone zaangazowanie - Wymagato statego finansowania oraz dtugofalowego
wsparcia ze strony lokalnych instytucji.

» Réwnowaga miedzy ochrong a nowoczesnoscig - Starano si¢ zachowac historyczny charakter,
jednoczes$nie odpowiadajgc na wspotczesne potrzeby.

« Mimo napotkanych trudnosci projekt pokazat, ze SL moze skutecznie tgczyé ochrone
dziedzictwa kulturowego z edukacjg i rozwojem lokalnych spotecznosci.

Podsumowanie

Odkrywanie na nowo szlaku Via de la Plata uwydatnito, jak cenne jest zaangazowanie w nauke
poprzez praktyczne dziatania na rzecz ochrony i ozywiania miejsc historycznych. Wtaczajgc
studentdw w prace renowacyjne i dziatania kulturalne, inicjatywa nie tylko zachowata wazny
element hiszpanskiego dziedzictwa, ale takze wzmocnita poczucie odpowiedzialnosci i dumy
wsrdd lokalnych mieszkancéw. Projekt ten stanowi wzér integracji edukaciji, turystyki i ochrony
dziedzictwa w zréwnowazonych programach edukacyjnych.



Studium przypadku: Warsztaty Gejo de los Reyes,
Hiszpania

Wprowadzenie

Warsztaty Gejo de los Reyes to hiszpanska inicjatywa edukacyjna oparta na zaangazowaniu
spotecznym, skupiajgca sie na odnowie dziedzictwa wiejskiego oraz nauce migdzypokoleniowej. Do
projektu wiaczajg si¢ uczniowie, mieszkarncy oraz eksperci od kultury, wspdlnie dokumentujgc i
chronigc tradycyjne rzemiosto, zabytkowe budynki i historie regionu. Dzieki nauce przez praktyke i
wspotpracy lokalnej, inicjatywa przyczynia sie do ozywienia matych miejscowosci oraz promuje
zrébwnowazony rozwdj obszaréw wiejskich.

Grupy docelowe
+ Uczniowie szkoét Srednich i studenci - uczestniczg w dokumentowaniu historii oraz projektach
renowacyjnych.
» Mieszkancy i starszyzna wsi - Dzielili si¢ wiedzg o tradycyjnych rzemiostach i historii
miejscowosci.
« Eksperci ds. ochrony dziedzictwa - Wspierali szkolenie studentéw w zakresie technik
renowacji.
» Wtadze gminne i organizacje kulturalne - Zapewniaty wsparcie finansowe oraz pomoc w
logistyce projektu.
Wyzwania
Projekt zmierzyt sie z wieloma wyzwaniami dotyczgcymi obszaréw wiejskich i kultury:
» Zanik tradycyjnej wiedzy - Wraz z odchodzeniem starszych pokolen, wiele dawnych
zwyczajow i umiejetnosci rzemieslniczych znikato z zycia wsi.
» Opuszczanie wsi - Spadek gospodarczy oraz migracja sprawity, ze miejscowosci sig
wyludniaty, a dziedzictwo kulturowe popadato w zapomnienie.
» Ograniczone zaangazowanie mtodziezy w rozwdj obszaréw wiejskich - Mtodzi ludzie rzadko
uczestniczyli w ochronie lokalnego dziedzictwa.

» Brak praktycznej edukacji w zakresie ochrony kultury - Wielu uczniom brakowato okazji do
zastosowania wiedzy teoretycznej podczas rzeczywistych projektéw konserwatorskich.



Zatozenia
Warsztaty w Gejo de los Reyes miaty na celu:
« Zachowanie i udokumentowanie historii regionu oraz tradycyjnego rzemiosta.
« Zaangazowanie uczniow w projekty edukacyjne wspierajgce ochrone lokalnego dziedzictwa.
» Wzmacnianie wiezi miedzypokoleniowych poprzez wspétprace ucznidow z lokalnymi seniorami.
 Wspieranie zrownowazonego rozwoju obszaréw wiejskich poprzez zwigkszanie Swiadomosci
oraz potencjatu turystycznego.

Zastosowane metody
« Zbieranie historii méwionej - uczniowie przeprowadzali rozmowy ze starszymi mieszkarncami,
aby utrwali¢ i udokumentowaé lokalne tradycje.
» Warsztaty renowacji dziedzictwa - uczestnicy zajmowali si¢ ochrong zabytkowych budynkoéw i
tradycyjnych technik rzemieslniczych.
« Wydarzenia edukacyjne i spoteczne - Organizacja otwartych wystaw, spaceréw z
przewodnikiem oraz warsztatéw poswigconych dziedzictwu wsi.

» Cyfrowa dokumentacja i archiwizacja - Opracowanie internetowych zasobdéw, ktére chronig
wiedze o kulturze dla przysztych pokolen.




Rezultaty i pozytywne efekty
» Wieksze zaangazowanie ucznibw w projekty zwigzane z ochrong $rodowiska i
zrbwnowazonym rozwojem na terenach wiejskich.

» Wzmocnienie wiezi miedzy mtodszym a starszym pokoleniem.
» Ozywienie lokalnego dziedzictwa poprzez dziatania edukacyjne i ochrone tradycji.
« Opracowano trwaty model zaangazowania spotecznosci wiejskiej oraz rozwoju turystyki.

Wyzwania i zdobyte doswiadczenia

« Utrzymanie dtugofalowego zaangazowania - Kontynuacja aktywnosci studentéw i
mieszkancéw wymagata statego finansowania i wsparcia instytucjonalnego.

« Réwnowaga miedzy nowoczesnoscig a tradycjg - Integracja nowej infrastruktury wymagata
starannego planowania, by zachowaé autentyczno$é miejsca.

« Budowanie swiadomosci - Zachecanie szerokiej spotecznosci do aktywnego udziatu i
przycigganie odwiedzajgcych do wsi.

« Mimo napotkanych trudnosci, projekt pokazat, jak wazna jest nauka przez dziatanie w
ochronie dziedzictwa kulturowego i ozywianiu terenéw wiejskich.

Podsumowanie

Warsztaty Gejo de los Reyes to udane potgczenie edukaciji, dziatan na rzecz spotecznosci i ochrony
kultury. Angazujgc studentéw w odnowe dziedzictwa wiejskiego, projekt rozwingt poczucie
odpowiedzialnosci  kulturowej, zacie$nit wiezi miedzypokoleniowe i przyczynit sie¢ do
zrbwnowazonego rozwoju obszaréw wiejskich. Stanowi wzér dla inicjatyw tgczacych nauke przez
dziatanie z ochrong dziedzictwa.



KLUCZOWE
WNIOSKI

Nauka poprzez SL wzmacnia zaangazowanie kulturowe.
Projekty tgczace ochrone dziedzictwa, edukacje i prace
spoteczng sprzyjajg aktywnemu udziatowi obywateli.

Nauka poprzez praktyke rozwija uniwersalne umiejetnosci.
Uczestnicy doskonalg zdolnos¢ rozwigzywania problemdw,
wspotprace zespotowg i kompetencje przywddcze.

Wspétpraca to klucz do sukcesu - efektywne projekty opierajg
sie na partnerstwie szkof, organizacji spotecznych i
decydentéw.

Technologia zwigksza zasieg dziatan - narzedzia cyfrowe,
takie jak VR czy platformy online, wzmacniajg doSwiadczalny
charakter nauki i utatwiajg dostep do niej.

Wyzwania dotyczg trwatosci - Wiele inicjatyw opiera sie na

zewnetrznym finansowaniu, a zapewnienie dtugofalowe;j
stabilnos$ci pozostaje istotnym problemem.




Rekomendacje
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» Promuj SL w edukacji - Zachecaj do wtgczania tego
narzedzia do programdéw nauczania w szkotach i na
uczelniach, by wzmocnié¢ praktyczne wykorzystanie
akademickiej wiedzy.

» Wspieraj partnerstwa miedzysektorowe. Rozwijanie
wspotpracy instytucji kultury, samorzadéw i biznesu
sprzyja trwatosci projektow.

» Wykorzystaj narzedzia cyfrowe - Rozwijanie zasobéw
online oraz narzedzi IT i interaktywnych platform
edukacyjnych  moze  zwiekszyé zaangazowanie
uczestnikéw.

» Zadbaj o trwatos¢ projektu - Opracuj dtugoterminowe

modele finansowania i zapewnij wsparcie
instytucjonalne, by inicjatywy przynosity efekty przez
lata.

» Wspieranie zaangazowania spotecznosci - Wigczanie
lokalnych mieszkancéw juz na etapie planowania
projektu gwarantuje jego dopasowanie do potrzeb i
dtugotrwate korzysci.



This case study was conducted under the Erasmus+ project "Service Learning

in Culture - Effective Engagement of Young People in Social Projects”
(2023-1-PL0O1-KA210-YOU-000156000).




